PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SAO PAULO
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 1079, DE 18 DE SETEMBRO DE 2012.

Cria o programa de desenvolvimento da transparéncia no ambito do
Ministério Publico Federal em S3o Paulo, em carater suplementar a
Portaria PGR/MPF 246/2012 e demais normativos superiores, para
implementagdo continua das medidas da Lei n° 12.527/2011 e das
Resolugdes pertinentes do CNMP.

O PROCURADOR CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribui¢des previstas no inciso II,
artigo 50 da Lei Complementar n°® 75. de 20 de maio de 1993, assim como no Art. 106 do

Regimento Interno do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n°® 591/2008, de 20

de novembro de 2008, considerando os termos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991, do Decreto
n® 4.553, de 27 de dezembro de 2002, da Lei n® 9.051, de 18 de maio de 1995, Lei
Complementar 131/2009 e da Lei n® 12.527. de 18 de novembro de 2011, bem como das
Resolugdes n°® 13, 23, 86 ¢ Resolucao de 28/08/2012 do Conselho Nacional do Ministério Publico,
RESOLVE editar a seguinte Portaria:

Art 1°. As responsabilidades e atividades de acesso a informacao publica no
ambito das unidades da Procuradoria da Republica no Estado de S3o Paulo, constituem o
Regime de Competéncia e Processamento de Acesso a Informacdo — RCP-Al, aos quais se
vinculam, além dos que as exercam em cardter permanente, com exclusividade ou ndo, os

servidores que estiverem no exercicio de tais atividades em carater intermitente ou ocasional.

§1°. As atividades desempenhadas no RCP-AI serdo desempenhadas de forma
coordenada com os demais regimes de competéncia e processamento de atendimento externo
existentes, dentre eles, os da Ouvidoria, dos Direitos do Cidadao, da Atuacao civel e de tutela,

da Atuacao criminal ¢ da Comunicagao Social.
Art. 2°. Para os efeitos desta Portaria, consideram-se:

I — Transparéncia passiva: as questdes e medidas relativas ao processamento,

acesso ¢ atendimento, triagem e resposta a pedidos de informagao apresentados ao 6rgao;
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Il — Transparéncia ativa: as questdes ¢ medidas relativas a divulgacdo ampla e
automatica de informagdes acessiveis, de oficio tal como a pratica do respectivo ato,
pormenorizadas ¢ com o maximo de detalhamento possivel - LC 131/2009 e art. 4°, IX, Lei

12.527/11, sobre suas atividades e funcionamento, ao alcance de todos;

Il — Medidas operacionais: as relativas aos recursos necessarios € aos agentes
responsaveis, ainda que ocasionalmente, e relativas ao suporte e a organizagcdo diretamente

necessarios a transparéncia ativa e passiva;

IV — Medidas de desenvolvimento: as relativas a capacitagdo, avaliagdo,

planejamento e aprimoramento constante das atividades de transparéncia exercidas na atualidade;

V — Informagbées da Administragdo: as relativas as atividades administrativas,
servicos, organizacdo, recursos, pessoal e outras que ndo contenham ou estejam diretamente

vinculadas a 'Informagdes da atuagao';

VI — Informacgdes Gerais da Atuacdo: as de caracterizagdo e descricdo genéricas e
estatisticas relativas as atividades judiciais, extrajudiciais e institucionais, dentre elas as informacdes

do art. 7°, IX, XII, XIII e XV da Resolu¢do de acesso a informagao de 28/08/12 do CNMP;

VII — Informagdes Concretas da Atuacdo: as que permitam a identificacdo de caso
concreto ou de pessoa fisica ou juridica, relativas a fatos especificos e singulares, que estejam
vinculadas a processo, procedimento ou atribuicao de responsabilidade de membro da instituigdo,
dentre elas as informag¢des do art. 7°, VIII, XII, XIII e XIV da Resolugdo de acesso a
informacao de 28/08/12 do CNMP;

VIII - Informagao disponivel: informacdo existente, auténtica e integra, que

pode ser conhecida e utilizada pelos seus custodiantes e autores;

IX — Informagao acessivel: informacado disponivel e ptblica a qual ¢ conferido amplo

acesso a sociedade por meio de medidas transparéncia ativa ou passiva;

X — Informagdo com acesso bloqueado: a informacdo classificada como
sigilosa e ndo acessivel, de acordo com hipdtese legal cabivel e com os requisitos exigiveis,
durante o tempo, ou limite circunstancial, que lhe for aplicavel conforme o grau de sigilo e a

fundamentagao.
Art. 3°. A presente portaria regula o tratamento das 'Informagdes da Administracao'.

§1° A prestacdo das 'Informagdes Gerais da Atuagdo' serd executada e a das
'Informacdes Concretas da Atuagdo' podera ser auxiliada, por servidores e O6rgiaos do

Ministério Publico Federal em Sdo Paulo, na medida da decisdo, coletiva ou individual,
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respectivamente, dos procuradores da Republica - ou da Procuradoria-Geral da Republica no

primeiro caso - relativas a processos e procedimentos sobre sua responsabilidade.

§2°. Os procuradores da Republica serdo auxiliados na prestacdo de 'Informacgdes
Concretas da Atuagdo' de sua competéncia, na medida e nos moldes pré-autorizados e
previamente informados por eles aos demais 6rgdos da Procuradoria da Republica no Estado
de Sao Paulo; incidindo no caso as regulamentagdes especificas de que trata o art. 5°,

Paragrafo Unico da Resolugdo de acesso a informagio de 28/08/12 do CNMP.

§3°. As Portarias 945/2009 — tramitagdo direta de inquéritos policiais - e
1080/2012 - emissao de certiddes, definem ‘'informagdes da atuagdo' ja identificadas e pré-

autorizadas para acesso e prestacdo pelos 6rgdos competentes das unidades da PRSP.

§4°. E vedado aos servidores, fora da autorizacdo referida no §2° supra, ainda
que na condicdo de custodiantes, fornecer informagdes concretas ou de carater pessoal que
identifiquem ou se relacionem diretamente a processo ou procedimento sob a responsabilidade de

membro da institui¢ao.

§5°. As espécies e tipos de informagdes da Procuradoria da Republica no Estado de
Sao Paulo que devem ser objeto da transparéncia ativa constardo do Anexo 1 desta portaria, o qual
sera periodicamente atualizado com a inclusdo de novas informagdes e aprimoramento do

detalhamento e clareza das informacoes existentes.
Da Transparéncia passiva.

Art. 4°. A transparéncia passiva consiste no processamento de pedido de
informacdo — PPINF — e nas medidas operacionais e de desenvolvimento a ele

vinculadas e estd organizado nos seguintes trés subsistemas interdependentes:
I — Acesso e Atendimento;
II — Triagem;
IIT — Resposta;

Art. 5°. O subsistema de Acesso ¢ Atendimento compreende as seguintes tarefas, a

serem executadas no prazo de até 24 horas, a contar do ingresso do pedido no MPF:
I — Prestagdo imediata da resposta quando possivel.
IT — Recebimento e registro;

II - Orientagdo ao requerente, devendo ser prestadas ao solicitante
informacdes gerais e orientacdo sobre procedimentos para a obtencdo de acesso, inclusive os
canais pelos quais o interessado podera comunicar-se, por via eletronica ou telefonica, com o

orgao;



IV — Entrega de protocolo, devendo ser informado ao solicitante o numero de

protocolo, data e hora do recebimento do pedido;

V — Triagem de complexidade primaria, com identificacdo basica de quem ¢ o
responsavel pela resposta e encaminhamento do pedido para o mesmo, com coOpia para o0s

responsaveis pelo Subsistema de Triagem, ou somente para esses.
VI — Eventual redirecionamento externo.

§1°. Sado responsdveis mediatos os integrantes dos servigos de protocolo
juridico e administrativo na Capital, e nas demais unidades locais, os designados para as
tarefas dos incisos I a VI do caput pelos respectivos Coordenadores Administrativos, sob a

supervisao do Procurador Coordenador de Unidade.

§2°. Sado responsaveis imediatos os demais servidores do MPF em Sao Paulo, na
medida em que recebam pedido de informacao, verbal ou por escrito, devendo estes praticar todas as
tarefas necessarias possiveis ja no primeiro acesso e atendimento, encaminhando o pedido de

informacao ja devidamente instruido ao setor competente.

§3°. A rotina de registro de pedido de informagdo sera especificada no Anexo

2 desta Portaria e atualizada na medida em que o procedimento for alterado.

§4°. A unidade local devera dispor de formularios e manté-los de facil acesso, a vista
do publico em suas areas de circulagdao, para cumprimento do art. 10 da Resolugdo de acesso a

informacao de 28/08/12 do CNMP.

Art. 6°. O subsistema de triagem de pedido de informag¢do compreende as seguintes

tarefas:
I — As previstas dos incisos I a VI do caput do art. 5%

I — A triagem de complexidade primaria, secundaria e terciaria, em seus

elementos objetivos e subjetivos, incluindo:
'a' — A identificacdo do(s) responsavel(is) pela resposta;

'b' — Exame preliminar de mérito versando sobre hipoteses consolidadas de acesso ou
sigilo, observada a vedacdo da exigéncia de motivagdo do interesse para se obter acesso as

informagdes publicas;

I — Envio do pedido de informac¢do ao responsavel pela resposta no prazo
adequado, contado do recebimento do pedido pelo responsavel da triagem, varidvel entre dois e
seis dias, a depender da complexidade da mesma. A avaliacdo desta atividade considerara o tempo

médio gasto para o encaminhamento ao responsavel pela resposta.



§1°. Sdo responsaveis por essas atividades os servidores relacionados no §1°
do art. 5° no caso da unidade localizada na capital, e os definidos conforme o

procedimento estabelecido na mesma norma, no caso das unidades locais do interior.

§2°. Quando, por meio de acesso a sistema eletronico ou banco de dados, houver
mais de um custodiante em condicdes de prestar a informacdo solicitada, e se tratando de
informagdes pré-autorizadas nos termos do art. 3° a informacdo deverd ser prestada pelo

primeiro custodiante que receber o pedido de informagao.

Art. 7°. O subsistema de resposta a pedido de informag¢do compreende as seguintes

tarefas:
I — Revisao da triagem e classificagao;
IT — Pesquisa dos documentos e informacgdes;
III — Elaboragao da resposta, incluindo:

'a' — A realizac¢do de procedimento de bloqueio de informagdes sigilosas contidas em
documento publico berto ou de liberagao de informagdes publicas contidas em documento publico

sigiloso em atendimento ao §2° do art. 7° da Lei 12.527/11;

' — Quando os bloqueios do procedimento acima indicado, por sua
quantidade ou qualidade, prejudicarem a compreensio do documento, devera ser emitido
extrato ou certiddo com as informacdes passiveis de acesso, nos termos do §1° do art. 4° da

Resolugao de acesso a informagao de 28/08/12 do CNMP;

1.0

¢’ — As decisoes denegatorias de acesso, que podem utilizar o modelo do
Anexo 3 quando o mesmo bastar, além das demais normas pertinentes, devem observar o
disposto nos arts. 11, 14 e 15 da Resolu¢do de acesso a informacao de 28/08/12 do CNMP;
incluindo automaticamente na resposta ao solicitante, a possibilidade de recurso, o prazo, a

autoridade competente e demais informagdes Uteis ao exercicio recursal;

'd" — A negativa de acesso serve apenas para a acessibilidade das informacgdes
e ndo isenta os responsaveis de produzir ou conservar a informa¢do com a sua devida
disponibilidade e integridade, inclusive para a analise da mesma em eventual reexame recursal,

conforme art. 3°, III da Resolugao de acesso a informagao de 28/08/12 do CNMP;

IV — Entrega da resposta, por meio do orgdo de entrada e triagem que
encaminhou o pedido para resposta, e, acaso recebido o pedido diretamente, encaminhamento de

copia da resposta ao referido 6rgao;

V — Reexame da resposta quando houver pedido de revisdo, ou prestagdo de

esclarecimentos diretamente ao solicitante;
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§1°. O responsavel pela prestacdo de resposta no caso de pedido
relativo a 'Informagdes da Administragdo' ¢ o chefe do setor ou 6rgdo que as produziu, ou

que as detém em carater primario, ou com maior detalhamento.

§2°. Os autores, coautores e editores que de alguma forma contribuiram para a
producdo da informagdo, bem como os que a custodiam, sdo responsaveis por assegurar a
disponibilidade da informagdo, atualizada, integra e com detalhamento adequado, ainda que no

caso seja negado o acesso.

§3°. Sdo responsaveis pela resposta a pedido de 'Informacdes da Atuagdo', nos

termos do art. 3°, sejamgerais ou concretas:

I — No caso de informagdes previamente autorizadas, na capital o Coordenador
Juridico sob a supervisdo dos Procuradores Coordenadores de Area e no interior, o
Coordenador Administrativo, sendo possivel a delegagdo, sob a supervisio do Procurador

Coordenador de Unidade.

I — No caso de informacdes ndo autorizadas, os procuradores da Republica

responsaveis pelos processos e procedimentos aos quais se vinculam as informagdes solicitadas.

§4°. Ao final do processo de prestagdo de resposta a pedido individual de informacgao
de carater geral, as respostas produzidas e entregues deverdo ser publicadas na pagina
eletronica do oOrgdo na internet, no formato e titulo de 'Perguntas Frequentes', em ordem
decrescente de frequéncia de repeticdo, para atendimento do art. 8° §1°, VI da Lei Lei
12527/11. Se a resposta concedida contiver informagdo de carater pessoal, apenas o pedido da
informagdo serd publicado, acompanhado da informacdo de que o mesmo pode ser novamente

respondido a quem mais manifestar interesse.

§5°. As medidas operacionais ¢ de desenvolvimento especificas da transparéncia

passiva compreendem:
I— Controle de prazos e andamentos do Pedido de Informagao — PINF, considerando:
'a' — Resposta imediata, conforme art. 11 da Lei 12527/11.

' — Resposta em 20 dias, conforme art. 11, § 1° da Lei 12527/11. Nao
estando pronta a resposta antes dos 15 dias, ou dos 25 dias em caso de prorrogacdo, conforme
previsto no §1° do art. 3° da Portaria PGR/MPF 246/2012, a resposta quando elaborada devera ser
simultaneamente entregue ao solicitante e ao SIC-MPF, para garantir o cumprimento do prazo.

10

c¢' — Prorrogacdo da resposta em 10 dias, perfazendo o prazo geral de 30
dias, a ser realizada antes de vencido o prazo, justificada conforme art. 11, §2° conforme da Lei

12527/11.
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'd' — Recurso contra resposta em 10 dias, conforme art. 15 da Lei 12527/11, devera
ser imediatamente encaminhado ao Gabinete do Procurador-Chefe no caso de 'Informacdes da
Administragdo' e, no caso de 'Informagdes da Atuacdo', as autoridades definidas pela

Procuradoria-Geral da Republica.

e’ — Exame do recurso contra a resposta em 5 dias, conforme Paragrafo

Unico do art. 15 da Lei 12527/11.
'f' — Mensuragao mensal do tempo médio de atendimento a pedidos de informacao.

I — Dever de registrar informagdes sobre o processamento, as intercorréncias e a
resposta entregue, em formato que destaque as informagdes relevantes, para permitir a andlise

a avaliagdo do processamento realizado e das respostas fornecidas.
Da transparéncia ativa.

Art. 8°. Os servidores publicos e as demais pessoas que exercam atividades nas
unidades do MPF em Sao Paulo tém o dever de prover e manter diretamente, ou por meio de
sua chefia imediata e a critério desta, a integridade, autenticidade e disponibilidade das
informacgdes que produzem ou custodiam, relativas a suas atividades e fungdes exercidas, e as dos

6rgdos e grupos aos quais integra, por meio das seguintes tarefas:

§1° — Levantamento, discriminagdo, explicitacdo e detalhamento das informacgdes

relativas as atividades realizadas e atribuidas, conforme Anexo 1;

§2° — Sem prejuizo da regulamentacdo infralegal mencionada no art. 17 da
Resolucdo de acesso a informagdo de 28/08/12 do CNMP, classificagdo das informagoes,
produzidas e custodiadas, com decisdo nos termos do art. 28 da Lei 12527/11, conforme Anexo

3 desta Portaria, considerando, dentre outras, as seguintes alternativas:
I — Informagao acessivel (art. 3°, I, Lei 12527/11);

I — Informacao parcialmente sigilosa, contida em documento acessivel (art. 7, §2°,

Lei 12527/11);
III — Informacgao pessoal acessivel (art. 31, §1°, [T e §§3° e 4°, Lei 12527/11)

IV — Informacao pessoal sigilosa (inclui sigilo bancério, sigilo fiscal) (art. 31, §1°, 1,

Lei 12527/11);

V — Informagdes bloqueadas, por até 5 anos, ou fato anterior determinado, em

de grau de sigilo reservado, (arts. 24, §1°, Il ¢/c 27, 111, Lei 12527/11):
'a’' — Sigilo por risco a decisdo em andamento (art. 7°, §3°, Lei 12527/11 );

'b' — Sigilo por risco a investigacao e fiscalizacdo (art. 23, VII, Lei 12527/11);
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'c' — Sigilo por risco a seguranga (art. 23, III, Lei 12527/11);

'd' — Sigilo por risco a vida ou saude (art. 23, III, Lei 12527/11);

'e' — Sigilo por risco econdmico (art. 23, IV, Lei 12527/11);

'f' — Sigilo por segredo de justica (art. 22, Lei 12527/11);

'g' — Sigilo por risco cientifico e tecnologico (art. 23, VI, Lei 12527/11);
'h' — Sigilo por segredo industrial (art. 22, Lei 12527/11);

"' — Sigilo por risco nacional (art. 23, I, Lei 12527/11);

' — Sigilo por risco internacional (art. 23, I, Lei 12527/11);

'k' — Outra hipotese de sigilo legal (art. 22, Lei 12527/11);

§3°. A lista das informagdes classificadas serd organizada pelo SIC-
MPFSP, de atribuicdo dos responsaveis do art. 6°, §1° desta Portaria, e enviada ao SIC-
MPF/PGR para as providéncias cabiveis, inclusive aos do art. 25 da Resolucdo de acesso a

informacao de 28/08/12 do CNMP

§4°. Em relagdo as 'Informacdes da Administra¢iao', cabe aos coordenadores
administrativos das unidades locais e, na capital, ao procurador-chefe, secretario estadual e aos
coordenadores administrativo, juridico e de informatica e chefia da divisdo de recursos
humanos, de oficio e mediante proposta de seus subordinados, decidir a classificagdo das

informagdes que produz ou custodia, nos termos do §2° deste artigo e demais normas aplicaveis.

§5°. Promover o acesso automatico e direto, por meio da internet, das
informacgdes acessiveis do Ministério Publico Federal em Sao Paulo, a atualizagdo em tempo
real, a revisdo dessas informagdes com periodicidade minima mensal, reservando-se a intranet
ou acessos mais restritos, apenas a informagdes com acesso bloqueado, assim devidamente

classificadas.

§6°. Cada orgdo e setor deve disponibilizar em sua pagina eletronica na
internet, os links para pdaginas eletronicas dos outros Orgdos e setores equivalentes da mesma
institui¢do, que funcionam em outras localidades, para facilitar a analise comparativa, colaboragao e

integracao.

§7°. As constatacdes, as justificativas e os resultados, de inspegdes, auditorias,
prestacdes e tomadas de contas, e avaliagdes em geral, realizadas nos ultimos 5 anos pelos o6rgaos
de controle interno, inclusive chefias administrativas, e externo, tais como AUDIN/PGR, TCU,
CNMP, Ouvidoria do MPF, devem ser disponibilizados na pagina eletronica de cada 6rgao e setor na

parte respectiva que lhes for pertinente, conforme art. 7°, VII, 'b' da Lei 12.527/11..
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§8°. E dever dos orgios e setores da administracio do MPFSP apresentar plano de
trabalho semestral de desenvolvimento da extensdo e detalhamento das informagdes da
administracdo - contendo cronograma e proposta de melhoria dos itens de sua avaliagdo, por
meio, dentre outras, das providéncias deste artigo - conforme constam do Anexo 1 desta
Portaria, como medida de atendimento ao art. 25, IV, da Resolu¢do de acesso a informagado de

28/08/12 do CNMP.

§9°.  Medidas de integridade, disponibilidade e organizagdo  das
informacdes, incluidas nas  de disponibilidade o procedimento de bloqueio parcial de

informacdes sigilosas contidas em documento acessivel.

§10°. Os documentos relevantes relativos atos de oficio da administragdo, que
gerarem registros em sistema eletronico de controle das atividades, devem ser digitalizados,
se for o caso, e anexados ao respectivo registro e sistema correspondente, pelo autor do ato
ou outro servidor por ele designado, com as devidas cautelas que assegurem a integridade,

autenticidade, e bloqueio parcial de acesso — art. 7°, §2° da Lei 12.527/11 — quando for o caso.

Art. 9°. As medidas de carater operacional e de desenvolvimento de implementagdo

da Lein°® 12.527/11 no MPFSP compreendem:

I — Constatacao, analise, registro e encaminhamento de pedido de recursos

necessarios a realizacdo das tarefas de transparéncia ativa e passiva;

I — Dever de registrar as intercorréncias que prejudiquem a implementacdo da
Lei n® 12.527/11, e comunica-las automaticamente ao Gabinete do Procurador-Chefe, para

permitir a avaliagdo, replanejamento e melhoria dos processos e atividades;

III — Criacdo e gestdao de programa de capacitagdo em transparéncia publica ativa e
passiva nas atividades diarias e estudo do mérito de acesso e sigilo, conforme art. 26 da Resolugao
de acesso a informagdo de 28/08/12 do CNMP, de atribuicdo da Secdo de Capacitagdo de

Desenvolvimento da Divisdo de Recursos Humanos da PRSP;

IV — Estabelecimento de parametros e adocdo de linguagem clara, acessivel e
objetiva, compreensivel pelo cidaddo leigo, e desenvolvimento da linguagem utilizada, com a

orientacdo técnica da Assessoria de Comunica¢do da PRSP.

V — Iniciativas para o desenvolvimento da compreensdo e capacidade de andlise
critica, das informacgdes divulgadas aos cidaddos, do didlogo, da participacdo e da colaboragdo,

como cumprimento da lei de acesso e do planejamento estratégico do Ministério Publico Federal.

Do Planejamento Estratégico do MPF e da Avaliagdo da transparéncia.
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Art. 10. Fica estabelecida a avaliagdo continuada deste programa de
transparéncia, com metas, indicadores e resultados, que além de atenderem ao art. 7°, II, 'a' da
Lei 12.527/11, também implementardo a transparéncia - um dos valores maximos do
'Planejamento Estratégico do Ministério Publico Federal 2020' — e executardo ou apoiardo os
seguintes objetivos estratégicos estabelecidos: 'OE 5. Assegurar a transparéncia e a qualidade
do gasto e da gestdo orcamentdria’; 'OE 7. Institucionalizar uma politica que aperfeicoe a
comunicac¢do interna, a comunicacdo com a sociedade e a comunicacdo com a imprensa'’; 'OE 8.
Implementar o processo de Gestdo do Conhecimento'; 'OE 9. Fomentar relacionamento com
publicos de interesse'; 'OE 10. Proporcionar uma atuacdo institucional estratégica, efetiva,
célere, transparente e sustentavel'; 'OE 15. Atuar de forma integrada, coordenada e regionalizada';
'OE 20. Buscar maior protagonismo da Institui¢do perante a sociedade civil em temas relevantes

para o MPF'; 'OE 24. Aproximac¢ao com o cidadao'; 'OE 25. Trabalho em grupo e parcerias'.

§1°. Apoés sessenta dias da publicagdo desta portaria, em 18/11/12 sera feita a
primeira avaliacdo da extensdo e detalhamento das informagdes do Anexo 1 por parte dos 6rgaos e
setores das unidades da PRSP no Estado de Sao Paulo. A partir desta data, a cada seis meses, nos
dias 18 de novembro e 18 de maio de cada ano, realizar-se-a avaliagdo, que devera ser concluida no

prazo de 30 dias, contados do vencimento do marco semestral.

§2°. Os tipos de informag¢do do Anexo 1 e outros elementos indicados no Anexo 4
comporao o conjunto de itens que sera avaliado em relacdo a cada drgdo e setor, sendo que a

cada item serd atribuida nota entre zero (nenhum atendimento) e dez (maximo atendimento).

§3°. A somatéria alcangada por cada setor resultard no indicador de
transparéncia do mesmo, cujo percentual, em relacio a pontuagdo maxima possivel, devera
ser progressivamente melhorado, at¢ o marco final do 'Planejamento Estratégico do MPF -
2020', com as seguintes metas de percentual minimo alcangado em relacdo ao percentual maximo
possivel: 40% em 2013; 55% em 2014; 65% em 2015; 75% em 2016; 85% em 2017; 90% em 2018;
95% em 2019 e 100% em 2020.

§4°. A avaliacdo de que trata este artigo sera realizada por meio do formulario de
avaliacdo do Anexo 4 e sera da responsabilidade do 6rgdo imediatamente superior ao que estd
sendo avaliado; exceto em relagdo ao campo 'Localizagdo da informagdao' do formulario, o
qual devera ser entregue preenchido pelo orgdo avaliado no primeiro dia do prazo de 30
dias. Nos prazos do §1°, o avaliador devera devolver a avaliagdo ao orgdo avaliado, para
publicacio em sua pagina eletronica na internet e encaminha-la & sua Chefia imediatamente

superior para ciéncia.

Disposigdes finais e transitorias.



Art 11. As informagdes publicas objeto desta portaria sdo destinadas a defesa
de interesses coletivos e difusos da sociedade, ao controle social, ao didlogo com os cidadaos

e a viabilizacdo da participacdo e colaboragdo sociais com o Ministério Publico Federal.

Paragrafo Unico. A divulgagio das informagdes sera constantemente avaliada e
reconfigurada para evitar usos em detrimento ou prejuizo ao interesse publico ou coletivo, e
medidas de responsabilizacdo serdo adotadas quando configurado o abuso e a ocorréncia de danos
sociais ou publicos, como os oriundos do falseamento, descontextualiza¢do e uso para obtencao de

vantagem indevida em detrimento da coletividade ou da livre concorréncia.

Art. 12. As disposigdes desta portaria vigoram enquanto inexistir regulamento da
Procuradoria-Geral da Republica com regramentos incompativeis com os desta Portaria, sejam
de carater geral, sejam de carater especifico, tais como as seguintes regulagdes previstas pela
Lei 12.527/11: dos sitios da internet de acesso a informagdes do orgdo - art. 8° §3°; das
informacdes sigilosas: protecdo e controle, revisao da classificagao - Arts. 25, §§ 1° e 3° e 18; da
prestacdo de contas de cumprimento da lei de acesso — Art. 30; do procedimento de revisdo
de respostas negativas — Art. 18; do tratamento das informagdes pessoais - Art. 31, § 5% do
sistema recursal do 6rgdo — Arts. 15, Paragrafo Unico e 18; da comunicacio ao CNMP das
decisOes denegatorias em grau de recurso - Art. 19, §2° do estabelecimento de procedimentos
objetivos e ageis e parametros de linguagem clara, acessivel e objetiva, compreensivel pelo
cidaddo leigo — Art. 5° e da competéncia para classificacdo de informagdes no grau de sigilo

reservado — Art. 27, 111, in fine.
Anexo 1 - Formulario das informagdes acessiveis da administragao.
Anexo 2 — Rotina de registro do pedido de informacao.

Anexo 3 - Decisdo de classificagao de informacao quanto ao sigilo/acesso conforme

Lei 12.527/11.

Anexo 4 — Formulario de avalia¢do da transparéncia dos 6rgaos.

AUREO MARCUS MAKIYAMA LOPES

Publicada no BSMPF |, Brasilia, DF, p. 310, 2. quinzena set. 2012.
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Anexo 1. Formulario das 'Informag¢des da Administracao' — por setor.
1. Organizagao.

(Sistematizagdo e desenvolvimento das informagdes dos arts. 7°, II, V, VI; 8°, §1°, 1,
IV; da Lei 12.527/11 e do art. 7°, II, IV, VI, X ¢ XI da Resolucao de acesso a informacado de
28/08/12 do CNMP)

1.1 Tarefas, papéis, funcdes e ocupantes, titulares, substitutos e demais

COITeSponsaveis.

1.2 Normas, manuais, modelos, roteiros, rotinas, mapeamento dos fluxos de

trabalho, documentos e repositdrios de informagoes.

1.3 Regularidade e requisitos técnicos e juridicos dos bens (recursos)
disponiveis e dos bens (recursos) necessarios nao atendidos. (ex. Autorizagdes, acessibilidade,

para elevador, registro profissional etc.).

1.4 Politica, competéncias e estrutura organizacional, organizagdo € servigos, e-
mails organizacionais, enderecos e telefones dos setores e Orgdos e horarios de atendimento ao

publico.

1.5 Licitagdes, contratos administrativos, procedimentos licitatorios, inclusive os
respectivos editais e resultados, bem como a todos os contratos celebrados, atividades e tarefas

realizadas em gestdo de contratos e servigos.
1.6 Gestao do patrimonio e recursos publicos.
2. Acesso a informagao.

(Sistematizagdo ¢ desenvolvimento das informagdes dos arts. 7°, I; da Lei
12.527/11 e do art. 7°, I e XIV, 2% parte e Art. 8°, IV a VIII da Resolucdo de acesso a
informacao de 28/08/12 do CNMP)

2.1 Orientacdo sobre procedimentos para a consecu¢do de acesso e sobre o
local onde podera ser encontrada ou obtida a informagao almejada, com instru¢des que facilitem o
atendimento de pedidos de informacgdo, inclusive os meios pelos quais o interessado podera

comunicar-se, por via eletronica, com o 6rgao.

2.2 Listas e extratos, de informagdes e documentos, que tenham sido
classificados, reclassificados e desclassificados, nos ultimos 12 (doze) meses ¢ no acumulado

geral, organizadas conforme data, grau de sigilo e fundamento da classificacao.

2.3 Relatério estatistico contendo a quantidade de pedidos de informagdo
recebidos, atendidos e indeferidos e tempo médio para atendimento (art. 7°, §5°, I, 'f' da Portaria

1079/12)
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3. Eficacia.

(Sistematizacao e desenvolvimento das informacdes dos arts. 7°, VII, a; 8°, §1°, V da
Lei 12.527/11 ¢ do art. 7°, I, III, IV e XI da Resolucdo de acesso a informacao de 28/08/12 do
CNMP)

3.1 O que ¢ feito? (todas as atividades, comuns e incomuns, inclusive as
espécies tipicas tais como programas, projetos, obras, agdes, eventos (reunides, atendimentos etc.)
classificadas por situagdo - suspensas, em andamento, realizadas etc — acompanhadas de metas,

indicadores e resultados da implementacao).

3.2 Como ¢ feito? (descricdo minuciosa dos requisitos e processamento 'do
que ¢ feito'). Aqui esta incluido o 'mapeamento de processos' de cada uma das atividades

existentes.
3.3 O que deveria ter sido feito? Demanda total (concreta e reprimida).
3.4 O que e quanto foi feito? (demanda atendida)
3.5 O que e quanto deixou-se de fazer? (demanda ndo atendida)

3.6 Recursos necessarios nao recebidos, conforme analise do proprio setor/6rgao

(por classe, tais como pessoais, financeiros, tecnologicos etc.)
4. Eficiéncia.

(Sistematizagdo e desenvolvimento das informacdes dos arts. 8°, §1°, II, III; da_Lei

12.527/11 e do art. 7°, V e VII da Resolugao de acesso a informacao de 28/08/12 do CNMP)

4.1 Quanto foi gasto ou investido? (total, por periodos e por classes de

atividades, em tempo e em dinheiro).

- Quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros; ex. Suprimento de

fundos etc.

- Registros das despesas; as entradas e saidas financeiras de cada 6rgdo ou

setor, menor unidade organizacional

4.2 Quanto foi gasto para o quanto foi feito? (custos gerais e especificos das

atividades, em tempo e em dinheiro).
- Utilizacdo de recursos publicos,
4.3 Recursos disponiveis comparados com recursos utilizados.
5. Efetividade.

(Sistematizagdo e desenvolvimento das informagdes dos arts. 7°, VII, 'a' da Lei

12.527/11 e do art. 7°, I da Resolugdo de acesso a informacao de 28/08/12 do CNMP)
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5.1 O que foi feito pelo orgao (item 3.4).

5.2 Descri¢do e enumeragao dos resultados externos produzidos pela instituigao.

5.3 Estabelecimento de relagdes entre os itens 5.1 (do 6rgdo) e 5.2 (da instituicao).

5.4 Descricdo, avaliagdo e critica do impacto social amplo dos resultados externos

produzidos (item 3.2).

5.5 Descri¢do, avaliagdo e critica da relagdo entre os resultados externos da

instituicdo (item 5.2) e o impacto social medido, analisado e avaliado (item 5.4), assumida a

presuncao de concausalidade da atuagdo da instituicdo com a de outros 6rgdos e com outros fatores

na geracao do impacto social constatado.

ANEXO 2 — Rotina de registro de pedido de informagao.

Campo na tela de Inclusdo de documento

Contetido do Campo

Recebido/Expedido

'Recebido de pessoa fisica/juridica'(entrada de
pedido) OU'Recebido de Unidade

Organica'(redirecionamento)

Grau de sigilo

Normal

Procedéncia 'Nome do solicitante' OUPGR/WEB/SECOM —
Secdo de Desenvolvimento para WEB/SECOM -
DF

Natureza Extrajudicial (quando efetuado pela SPJ)

OUAdministrativo  (quando  efetuado pela
SEPROA)

Tipo de documento

Solicitacao de Informagao

Numero

(este campo naodeve ser preenchido pelo

usuario)

Complemento do numero

Preencher com a numeragdo de protocolo do

sistema SIC no seguinte formato:

“SIC nimero xxx”

Assunto

descrever o assunto da solicitagcao

Complemento do assunto

SIC — Servigo de Informagao ao Cidadao

1) Os campos 'Recebido/Expedido’ e 'Procedéncia’ contém opg¢des alternativas

de preenchimento, separadas por 'OU' na qual a primeira op¢dao deve ser escolhida quando do




recebimento original do pedido de informacao, por qualquer servidor que, ocasionalmente, o receber
e registrar (Art. 5°, §2° Portaria 1079/12). A segunda opg¢ao é a de registro pelos responsaveis

diretamente incumbidos pelo tramite e encaminhamentos dos pedidos de informagao.

2) Os demais campos devem ser preenchidos normalmente com os dados da
solicitacdo. Deve haver cuidado especial com o campo Resumo, em que o usudrio deve descrever

minuciosamente a solicitacao recebida.

ANEXO 3

() Decisdo denegatodria de acesso a informagao solicitada — Acessivel cf. Art. 14

() Decisdo de classificagdo de informagio quanto ao acesso — Sigilosa cf. Art. 28 § Unico

Assunto da informacao:.

Identificacdo do documento/registro que contém as informagoes:

Fundamento legal da decisao:

() Informacao acessivel (art. 3°, I, Lei 12527/11 )

() Informacdo em parte sigilosa e em parte acessivel, contida em documento acessivel (art. 7,

§2°, Lei 12527/11)

() Informagdo pessoal acessivel (art. 31, §1°, Il e §§3° e 4°, Lei 12527/11)

() Informacao pessoal sigilosa (inclui sigilo bancario, fiscal e outros) (art. 31, §1°, I, Lei

12527/11)

( ) Informagoes |( ) Sigilo por risco a decisdo em andamento (art. 7°, §3°, Lei

bloqueadas, por até¢ 5/12527/11)

anos ou evento () Sigilo por risco a investigagdo e fiscalizagdo (art. 23, VII, Lei

anterior definido, em 12527/11)

1 de sigil
classe ¢ grat de Sigho () Sigilo por risco a seguranca (art. 23, III, Lei 12527/11)

reservado, (arts. 24, §1°,

Il c/c 27, 11, Lei
12527/11) () Sigilo por risco econdmico (art. 23, IV, Lei 12527/11)

() Sigilo por risco a vida ou satde (art. 23, III, Lei 12527/11)

() Sigilo por segredo de justiga (art. 22, Lei 12527/11)

() Sigilo por risco cientifico e tecnoldgico (art. 23, VI, Lei 12527/11)

) Sigilo por segredo industrial (art. 22, Lei 12527/11)

) Sigilo por risco nacional (art. 23, I, Lei 12527/11)

() Sigilo por risco internacional (art. 23, II, Lei 12527/11)




() Outra hipotese de sigilo legal (art. 22, Lei 12527/11)

Fundamentacdo da incidéncia do fundamento legal:

() Declaragdo (necessaria em caso de negativa de acesso) de que nao ha prejuizo a apuracido de
violagdo a direitos humanos (art. 21, § Unico); ndo ha prejuizo a defesa de direitos fundamentais; e
ndo ha prejuizo a apuracdo de irregularidade de responsabilidade do titular da informacao

requerida; e que ndo ha prejuizo a fatos historicos relevantes.

Data inicial + prazo ou evento final do sigilo:

Providéncia |( ) Determinada a divulgag@o por transparéncia ativa de informagao acessivel.

() Determinadas as providéncias de protecao e de inscri¢do nos registros de

classificacdo, de informagao sigilosa.

() Denegado o pedido de acesso a informagao.

Informagdes recursais ao solicitante: A esta decisdo pode ser apresentado recurso no

prazo de ........ dirigido a...............

() Outra providéncia e fundamentagao:

Autor da classificagdo (nome, cargo, matricula):

ANEXO 4 —Formulério de avaliagdo da transparéncia ativa das informagdes divulgadas.

Numero e nome do Aplicavel? S/N Local. da info. Nota e razdes da
Item avaliado avaliacao
1 1.1 —Anexo 1

2 1.2 —Anexo 1

3 1.3 —Anexo 1

4 1.4 —Anexo 1

5 1.5 —Anexo 1

6 1.6 —Anexo 1

7 2.1 —Anexo 1

8 2.2 —Anexo 1

9 2.3 —Anexo 1

10 2.4 — Anexo 1

11 2.5 —Anexo 1

12 3.1 —Anexo 1

13 3.2 —Anexo 1




14 3.3 —-Anexo 1

15 3.4 —Anexo 1

16 3.5 —Anexo 1

17 3.6 —Anexo 1

18 4.1 —Anexo 1

19 4.2 — Anexo 1

20 4.3 — Anexo 1

21 5.1 —Anexo 1

22 5.2 —Anexo 1

23 5.3 —Anexo 1

24 5.4 — Anexo 1

25 5.5—Anexo 1

26 Art. 5°, §4° - Portaria
27 Art. 6°, III - Portaria
28 Art. 6°, §2° - Portaria
29 Art. 7°, §4° - Portaria
30 Art. 7°, §5° 1, 'a', 'b',

'c'e 'd'2* parte - Portaria

31 Art. 8°, §2° - Portaria
32 Art. 8°, §5° - Portaria

Nota total possivel:

Nota da avaliacao (em percentual do total possivel):

Avaliador (nome, cargo, matricula):

Avaliagdes, anotagdes e comentarios de outros 6rgaos e institui¢des:




