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ATOS DO PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA

Portaria n° 68, de 26 de fevereiro de 2010.(*)

Fixa as atribuicdes basicas e requisitos de indest nas Carreiras
de Analista e Técnico do Ministério Publico da Unid da outras
providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso das atrites que lhe confere o art. 26, inciso
XIll, da Lei Complementar n°® 75, de 20/5/1993, mdteem vista as disposi¢coes do art. 3°, paragratmjart. 7°, incisos | e
Il, da Lein.° 11.415, de 15/12/2006, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo | desta Portasiamova tabela de codificacdo dos cargos dasiGare
de Analista e Técnico do Ministério Publico da Wni&

Paragrafo Unico. Os atuais ocupantes dos cargAralista de Documentacao/Arquivologia, codigo AN-
106.02, Analista de Documentacédo/Estastistica,goddN-106.03, Analista de Engenharia Civil, c6dije-107.01, Analista
de Engenharia Mecanica, cédigo AN-107.02, AnalgdaEngenharia Elétrica, codigo AN-107.03 e AnaltaArquitetura,
codigo AN-108.00, passam a integrar, respectivamers cargos de Analista de Arquivologia/Peritadigo AN-102.27,
Analista Estastistica/Perito, codigo AN-102.09, Kksta de Engenharia Civil/Perito, cédigo AN-102.1Analista de
Engenharia Mecéanica/Perito, cddigo AN-102.21, Astalide Engenharia Elétrica/Perito, cddigo AN-102e22nalista de
Arquitetura/Perito, cddigo AN-102.03.

Art. 2° Aprovar, na forma do Anexo Il desta Podags atribuicbes béasicas e requisitos de inveatitas
Carreiras de Analista e Técnico do Ministério Retblila Unido.

§ 1° O desempenho da atividade de pericia peloéstaséperitos lotados nas &reas administrativas,
relativas a atividade meio, em consonancia contramiggdes definidas para cada cargo, dependegutigizacao prévia da
Secretaria-Geral ou Diretoria-Geral de cada ramblohistério Publico da Uniéo ou do Procurador oarRotor-Chefe.

§ 2° O Secretario-Geral ou Diretor-Geral de cadaordo Ministério Publico da Unido e o Promotor ou
Procurador-Chefe poderdo, em situacfes emergermiaisansitorias, devidamente justificadas, atrikaiservidor outras
atividades previstas para qualquer cargo consthisia Portaria, de complexidade compativel commradgdo académica, por
prazo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 3° Compete ao Secretario-Geral do MinistériblRo da Unido dirimir as davidas suscitadas em
relacédo a aplicagdo das disposicdes desta Podaridp os casos omissos decididos pelo Procuraetat-@a Republica.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data depumdicacéo, revogando a Portaria PGR/MPU n.° 286,
de 12/6/2007, a Portaria PGR/MPU n.° 355, de 180/72 a Portaria PGR/MPU n.° 125, de 26/3/2008.

ANEXO | - PORTARIA PGR/MPU N° 68/2010
TABELA DE CODIFICACOES DE CARGOS EFETIVOS

CARREIRA DE ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ANALISTA PROCESSUAL AN 101.00
ANALISTA DE ANTROPOLOGIA/PERITO AN 102.01
ANALISTA DE ARQUEOLOGIA/PERITO AN 102.12
ANALISTA DE ARQUITETURA/PERITO AN 102.03
ANALISTA DE ARQUIVOLOGIA/PERITO AN 102.27
ANALISTA DE BIOLOGIA/PERITO AN 102.05
ANALISTA DE CONTABILIDADE/PERITO AN 102.02
ANALISTA DE ECONOMIA/PERITO AN 102.07
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ANALISTA DE ENGENHARIA AGRONOMICA/PERITO AN 102.13
ANALISTA DE ENGENHARIA AMBIENTAL/PERITO AN 102.14
ANALISTA DE ENGENHARIA CIVIL/PERITO AN 102.15
ANALISTA DE ENGENHARIA DE MINAS/PERITO AN 102.20
ANALISTA DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO/PERO AN 102.17
ANALISTA DE ENGENHARIA ELETRICA/PERITO AN 102.22
ANALISTA DE ENGENHARIA FLORESTAL/PERITO AN 102.04
ANALISTA DE ENGENHARIA MECANICA/PERITO AN 102.21
ANALISTA DE ENGENHARIA NUCLEAR/PERITO AN 102.23
ANALISTA DE ENGENHARIA QUIMICA/PERITO AN 102.16
ANALISTA DE ENGENHARIA SANITARIA/PERITO AN 102.06
ANALISTA DE ESTATISTICA/PERITO AN 102.09
ANALISTA DE GEOGRAFIA/PERITO AN 102.18
ANALISTA DE GEOLOGIA/PERITO AN 102.19
ANALISTA DE HISTORIA/PERITO AN 102.24
ANALISTA DE INFORMATICA/PERITO AN 102.08
ANALISTA DE MEDICINA/PERITO AN 102.10
ANALISTA DE MEDICINA DO TRABALHO/PERITO AN 102.11
ANALISTA DE MEDICINA SANITARIA/PERITO AN 102.26
ANALISTA DE OCEANOGRAFIA/PERITO AN 102.25
ANALISTAADMINISTRATIVO AN 103.00
ANALISTA DE INFORMATICA/BANCO DE DADOS AN 104.01
ANALISTA DE INFORMATICA/DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS AN 104.02
ANALISTA DE INFORMATICA/SUPORTE TECNICO AN 104.03
ANALISTA DE SAUDE/CLINICA MEDICA AN 105.01
ANALISTA DE SAUDE/PEDIATRIA AN 105.02
ANALISTA DE SAUDE/GINECOLOGIA AN 105.03
ANALISTA DE SAUDE/CARDIOLOGIA AN 105.04
ANALISTA DE SAUDE/ORTOPEDIA AN 105.05
ANALISTA DE SAUDE/OFTALMOLOGIA AN 105.06
ANALISTA DE SAUDE/OTORRINOLARINGOLOGIA AN 105.07
ANALISTA DE SAUDE/ENFERMAGEM AN 105.08
ANALISTA DE SAUDE/SERVICO SOCIAL AN 105.09
ANALISTA DE SAUDE/ODONTOLOGIA AN 105.10
ANALISTA DE SAUDE/PSICOLOGIA AN 105.11
ANALISTA DE SAUDE/PSIQUIATRIA AN 105.12
ANALISTA DE SAUDE/FARMACIA/BIOQUIMICA AN 105.13
ANALISTA DE SAUDE/ENDOCRINOLOGIA AN 105.14
ANALISTA DE SAUDE/DERMATOLOGIA AN 105.15
ANALISTA DE SAUDE/FISIATRIA AN 105.16
ANALISTA DE SAUDE/NUTRICAO AN 105.17
ANALISTA DE BIBLIOTECONOMIA AN 106.01
ANALISTA DE COMUNICACAO SOCIAL AN 106.04
ANALISTA DE ORCAMENTO AN 109.00
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO AN 110.00
ANALISTAATUARIAL AN 111.00
CARREIRA DE TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
TECNICO ADMINISTRATIVO TC 201.00
TECNICO DE APOIO ESPECIALIZADO TC 204.00
TECNICO DE APOIO ESPECIALIZADO/CONTROLE INTERNO TP04.01
TECNICO DE APOIO ESPECIALIZADO/EDIFICACAO TC 204.05
TECNICO DE APOIO ESPECIALIZADO/ORCAMENTO TC 204.02
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TECNICO DE APOIO ESPECIALIZADO/SEGURANCA TC 204.03
TECNICO DE APOIO ESPECIALIZADO/TRANSPORTE TC 204.04
TECNICO DE INFORMATICA TC 202.00
TECNICO DE SAUDE TC 203.00
TECNICO DE SAUDE/CONSULTORIO DENTARIO TC-203.03
TECNICO DE SAUDE/ENFERMAGEM TC 203.01
TECNICO DE SAUDE/LABORATORIO TC 203.02

ANEXO II - PORTARIA PGR/MPU N.° 68/2010.
ATRIBUICOES BASICAS E REQUISITOS DE INVESTIDURA

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
CARREIRA DE ANALISTA

Cadigo Cargo Area de Atividade
AN-101.00 ANALISTA PROCESSUAL
Atribuicdes Basicas:
Realizar atividades de nivel superior que envolvamassessoramento aos membros do Ministério Pubbcdnido;
planejamento, coordenagdo, supervisdo e execucdarefas relativas a analise de processos adnaitivets e juliciais
incluindo o recebimento, analise, processament@aenpanhamento de feitos e a verificacdo de prarosegsuais;
elaboragdo de pareceres técnicos, despachos e @egss congéneres; a pesquisa e a selecdo dadégi, doutrina
jurisprudéncia; a realizacdo de trabalhos que exijam contertios basicos e/ou especificos de informaticauiimdb ¢
alimentacdo de sistemas especificos; outras de aneatareza e grau de complexidade, que venhamdewaminadas pe
autoridade superior.
Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.
2. Habilitacéo legal especifica: Curso superior#reito, em nivel de graduacao, devidamente rectdbe
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.
4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competdlao é necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.01 ANALISTA ANTROPOLOGIA/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério ¢ibla Unido e
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacao de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadescriigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceretaudos
relatérios em matérias da area de Antropologiacamtio a fundamentacéo técnica, métodos e paré&sragilicados; a atuag
em processos administrativos e judiciais quandzaatb pelo Ministério Puablico da Unido, bem comopaojetos, convéns
e programas de interesse do Ministério Publico,cenmjunto com outras instituicdes; a realizacdordbalhos que exija
conhecimentos basicos e/ou especificos de infotmatiutras de mesma natureza e grau de complexgiledegenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorGéncias Sociais, com habilitagdo em Antropologiar@strado e/ou
doutorado em Antropologia, em nivel de graduagéwidédmente reconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet®dlao € necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.12 ANALISTA ARQUEOLOGIA/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubbctnido el
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
reaizacdo de estudos técnicos, coleta de dados eipasgprestando informacdes técnicas sob a fornpadeeres, laudo
relatérios em matérias da area de Arqueologiacamiio a fundamentacéo técnica, métodos e paranagtiioados; a atuac]
em procesos administrativos e judiciais quando indicad@ péinistério Publico da Unido, bem como em projetasvénio
e programas de interesse do Ministério Publico,cenmjunto com outras instituicdes; a realizacaordbalhos que exija
conhecimentos bésis@/ou especificos de informatica; outras de masmhareza e grau de complexidade que venham
determinadas pela autoridade superior.
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal esggifica: Curso superior nas areas de Ciéncias Hasyd@iolégicas ou Geociéncias, com habilitaca
Arqueologia, em nivel de graduacéo, ou mestrado ddatorado em Arqueologia, devidamente reconhecido

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competéldo € necessario

Cadigo Cargo Especialidade

AN-102.03 ANALISTA ARQUITETURA/PERITO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministérididditda Unido er
processos administrativos e judiciais, compreenolendealizacdo de vistorias, pericias, avaliacarélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadeseiigas, prestando informagdes técnicas sob @ fdenpareces, laudos
relatérios em matérias da area de Arquiteturacamtio a fundamentagdo técnica, métodos e paranagtioados; a atuag
em processos administrativos e judiciais quandicaai pelo Ministério Publico da Unido, bem comopajetos, convéps
e programas de interesse do Ministério Publico, @mnjunto com outras instituicbes; o planejamentapesvisad
coordenacdo, orientacdo e execucao de projetosreigas técnicos administrativos; a assisténciags@ssoria na contrata
dos service; 0 acompanhamento e fiscalizacdo da execucdcbides @ servicos; a realizacdo de trabalhos queare
conhecimentos basicos e/ou especificos de infocajabiutras de mesma natureza e grau de complexgledgenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorAequitetura, em nivel de graduacéo, devidamententeecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.27 ANALISTA ARQUIVOLOGIA/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Mimistédblico da Unido e
processos administrativos e judiciais compreendendealizacdo de vistorias, pericias, avaliagOeslise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesriigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenmreceres, laudo
relatérios em matérias da area de Arquivologiacamtio a fundamentagéo técnica, métodos e par&sragilicados; a atuag
em processos administrativos e judiciais quandizaatb pelo Ministério Puablico da Unido, bem comopojetos,convénio
e programas de interesse do Ministério Publico emuaito com outras instituicdes; o planejamentpestiséo, coordenag
orientacdo e execucao de projetos ou servicoscET@dministrativos; a assisténcia ou assessoiGanmteatacdo de pacos
a realizacao de trabalhos que exijam conhecimdrétsisos e/ou especificos de informatica; outramelema natureza e g
de complexidade que venham a ser determinadaspteladade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitag&o legal especifica: Curso superior®equivologia, em nivel de graduacao, devidamentembecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competéldo € necessario

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.05 ANALISTA BIOLOGIA/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdkctnido el
processos administrativos e judisiacompreendendo a realizacdo de vistorias, pgriaialiacdes, analise de docume
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatérios em matérias da area de Bi@bgndicando a fundamentacéo técnica, métodaa&npetros aplicados; a atuacad
processos administrativos e judiciais quando irtigaelo Ministério Publico da Unido, bem como emjgtos, convénios
programas de interesse do Ministério Publico, amjunto com outras instituicbes; a realizacdordbalhos que exija
conhecimentos bésicos e/ou especificos de infocamjabutras de mesma natureza e grau de complexéisdeenham a g
determinadas pela autoridade superior.
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorBiatogia, em nivel de graduacao, devidamente rescidb.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Especialidade

AN-102.02 ANALISTA CONTABILIDADE/PERITO
Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdkctnido el
processos adinistrativos e judiciais, compreendendo a reafivage vistorias, pericias, avaliacdes, analisecderdento
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesqriigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatorios em m&rias da area de Contabilidade, indicando a fuedd#mgdo técnica, métodos e parametros aplica
atuacdo em processos administrativos e judiciaasdm indicado pelo Ministério Publico da Unido, bemmo em projetqg
convénios e programas de inteees® Ministério Publico, em conjunto com outragifngdes; o planejamento, supervig
coordenacdo, orientacdo e execucao de servicasdéadministrativos; a realizacdo de trabalhoseyijam conheciment
basicos e/ou especificos de informaticatras de mesma natureza e grau de complexidadeemham a ser determina
pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitag&o legal especifica: Curso superiorGéncias Contébeis, em nivel de graduagao, devidi@meconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade
AN-102.07 ANALISTA ECONOMIA/PERITO
Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério PubbctJnido el
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacao de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizac® de estudos técnicos, coleta de dados e pesqpisatando informacgdes técnicas sob a forma de@as laudos
relatérios em matérias da area de Economia, indecanfundamentacado técnica, métodos e parametlioadys; a atuac
em processos admstrativos e judiciais quando indicado pelo Miéigt Publico da Unido, bem como em projetos, coiog
e programas de interesse do Ministério Publico, @njunto com outras instituicbes; o planejamentaopesvisad
coordenacdo, orientagdo e execucasealwicos técnicos administrativos; a realizagatralealhos que exijam conhecimel
béasicos e/ou especificos de informatica; outrasmdema natureza e grau de complexidade que ventsandeterminad
pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeajraduacéo.

2. Habilitag&o legal especifica: Curso superiorsmonomia, em nivel de graduagdo, devidamente recaith

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Especialidade

AN-102.13 ANALISTA ENGENHARIA AGRONOMICA/PERITO
Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubkctnido el
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacdo de vistorias, pericias, avaliacdeslissnde documentd
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatdios em matérias da &rea de Engenharia Agrondnmcicando a fundamentacdo técnica, métodos e p#iGs
aplicados; a atuagdo em processos administratiyodi&ais quando indicado pelo Ministério Piblida Unido, bem con|
em projetos, convénios e gramas de interesse do Ministério PUblico, em atnjeom outras instituicdes; a realizaga
trabalhos que exijam conhecimentos bésicos e/oec#gms de informatica; outras de mesma naturezgraal d
complexidade que venham a ser determinadas p&ddade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorsgrgenharia Agrondmica, em nivel de graduacao, dewite reconhecidg.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.
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Cddigo Cargo Especialidade

AN-102.14 ANALISTA ENGENHARIA AMBIENTAL/PERITO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanasseswamento aos membros do Ministério Publico da Uradi
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesqriisas, prestando infoacdes técnicas sob a forma de pareceres, la
relatérios em matérias da area de Engenharia Anatbiémdicando a fundamentacgao técnica, métodaa&npetros aplicadd
a atuacdo em processos administrativos e judigissdo indicado pelo Ministéridiblico da Uniéo, bem como em projg
convénios e programas de interesse do Ministéridida em conjunto com outras instituicdes; a mzaléo de trabalhos d
exijam conhecimentos basicos e/ou especificosfdeniidtica; outras de mesma naturezaaaigle complexidade que venh
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorargenharia Ambiental, em nivel de graduacéo, devédde reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Cadigo Cargo Especialidade

AN-102.15 ANALISTA ENGENHARIA CIVIL/PERITO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvam: o assamento aos membros do Ministério Publico da &
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacdo de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacdo de estudostécos, coleta de dados e pesquisas, prestandmiafdes técnicas sob a forma de pareceres, la
relatérios em matérias da area de Engenharia @idicando a fundamentagdo técnica, métodos e pamdsnaplicados;
atuacao em processos adminisie e judiciais quando indicado pelo MinistériobRep da Unido, bem como em proje
convénios e programas de interesse do Ministérii¢®) em conjunto com outras instituicbes; o pjamento, supervisj
coordenacdo, orientacdo e execucao de ot servicos técnicos administrativos; a assiEé@u assessoria ha contrata
dos servicos; o acompanhamento e fiscalizacdo dauefio de obras e servicos; a realizacdo de tmbajhe exija
conhecimentos béasicos e/ou especificos de infocajatitras de mesma natureza e grau de complexidadeemham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superiorfgrgenharia Civil, em nivel de graduacgéo, devidasmestonhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.20 ANALISTA ENGENHARIA DE MINAS/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdkctnido el
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatérios em matérias da area de Engenharia dasyiindicando a fundamentacao técnica, métodosaenptros aplicados
atua@io em processos administrativos e judiciais quandicado pelo Ministério Publico da Unido, bem coem projeto
convénios e programas de interesse do Ministéridida em conjunto com outras instituicdes; a zzaiéo de trabalhos d
exijam conhecirantos bésicos e/ou especificos de informaticaasute mesma natureza e grau de complexidade ghary
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorsgrgenharia de Minas, em nivel de graduacao, deeidemeconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Especialidade
AN-102.17 ANALISTA ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO/PERITO
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdbctnido el
processos administrativos e judiciais, compreenolendedizacdo de vistorias, pericias, avaliacdes, an@eseocumentg
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatérios em matérias da area de Engenharia der@em de fabalho, indicando a fundamentagdo técnica, méte
parédmetros aplicados; a atuacdo em processos athatinbs e judiciais quando indicado pelo MinigtdPublico da Unia
bem como em projetos, convénios e programas deegsie do Ministério Publicem conjunto com outras instituicbe
realizacédo de trabalhos que exijam conhecimentsisd®e/ou especificos de informética; outras demaenatureza e grau
complexidade que venham a ser determinadas p&dadade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdgajraduacédo, na area de especialidade.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorfgrgenharia ou Arquitetura, em nivel de graduagdim, €specializacao en
Seguranca do Trabalho, devidamente reconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.22 ANALISTA ENGENHARIA ELETRICA/PERITO
Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivelperior que envolvam: o assessoramento aos merdbrdginistério Publico da Unido ¢
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacao de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta desladesquisas, prestando informacgdes técnicas fastna de pareceres, laud
relatorios em matérias da area de Engenharia &l¢iridicando a fundamentacéo técnica, métodoséengdros aplicados
atuacao em processos administrativos e judiciaédo indicado pelo Ministério Publico da Unidombeomo em projetd
convénios e programas de interesse do Ministérii¢®] em conjunto com outras instituicbes; o pjamento, supervisj
coordenacdo, orientacdo e execucao de projetasreigas ténicos administrativos; a assisténcia ou assessar@ntratacé
dos servicos; o acompanhamento e fiscalizacdo dauefio de obras e servicos; a realizacdo de tmbajhe exija
conhecimentos basicos e/ou especificos de inforejabutras de mesma oegza e grau de complexidade que venham
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superiofgrgenharia Elétrica, em nivel de graduacéo, dewedémreconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Especialidade

AN-102.04 ANALISTA ENGENHARIA FLORESTAL/PERITO
Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdkctnido ef
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
realizacdo destudos técnicos, coleta de dados e pesquisatamiesnformacdes técnicas sob a forma de paredatsos
relatérios em matérias da area de Engenharia Edrexlicando a fundamentacao técnica, métodaaa@npetros aplicados
atuacdo em process administrativos e judiciais quando indicado pdinistério Publico da Unido, bem como em projq
convénios e programas de interesse do Ministéridida em conjunto com outras instituicdes; a zzaléo de trabalhos d
exijam conhecimentos béasicefu especificos de informética; outras de mesaharera e grau de complexidade que vel
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiortargenharia Florestal, em nivel de graduacéo, denadte reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caddigo Cargo Especialidade
AN-102.21 ANALISTA ENGENHARIA MECANICA/PERITO
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdbctnido el
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacdo de vistorias, péas; avaliagcbes, analise de docume
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesqriigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatorios em matérias da area de Engenharia Meg;andicando a fundamentagéo técnioétodos e parametros aplica
a atuacdo em processos administrativos e judigissdo indicado pelo Ministério Publico da Unidenmbcomo em projetd
convénios e programas de interesse do Ministéridi¢el em conjunto com outras instituicdes; ongi@mento, supervisj
coordenacdo, orientacdo e execucao de projetasreigas técnicos administrativos; a assisténciagsg@ssoria ha contratal
dos servicos; o acompanhamento e fiscalizacdo dauefio de obras e servicos; a realizacdo de tmbglie exijan
conhecimentos basicos e/ou especificos de informatiutras de mesma natureza e grau de complexgiledegenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitag&o legal especifica: Curso superiorfargenharia Mecénica, em nivel de graduacao, degdg@meconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade

AN-102. 23 ANALISTA ENGENHARIA NUCLEAR/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério PubbctJnido el
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacdo de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatérios em matérias da area de Engenharia Nuahelicando a fundamentacgéo técnica, métodos e paasrailicados;
atuacao em processos administrativos e judiciaasdm indicado pelo Ministério Publico da Unido, bemmo em projetg
convénios e programas de interesse do Ministérmide] em conjuto com outras instituicdes; a realizacdo de tratzatju
exijam conhecimentos bésicos e/ou especificosfdenidtica; outras de mesma natureza e grau de eaidpte que venhg
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

Escolaridade: Curso superior completo, em nivgrdduacéo.

Habilitac&o legal especifica: Curso superior emelihgria ou Fisica e pés-graduagdo, em nivel deadest/ou doutorado
em Engenharia Nuclear, devidamente reconhecidos.

Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.

Registro Profissional no 6rgdo de classe competbidte € necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.16 ANALISTA ENGENHARIA QUIMICA/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramentms membros do Ministério Publico da Unido
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadescgiigas, prestando informacesiéas sob a forma de pareceres, lau
relatérios em matérias da area de Engenharia Qajiimidicando a fundamentacao técnica, métodoséngdiros aplicados
atuacdo em processos administrativos e judicieasdm indicado pelo Ministério Publico tmido, bem como em projet
convénios e programas de interesse do Ministéridida em conjunto com outras instituicdes; a zzaléo de trabalhos d
exijam conhecimentos bésicos e/ou especificosfdenidtica; outras de mesma natureza e grau de eaidpte que venhg
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorsargenharia Quimica, em nivel de graduacéo, devidmeconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caddigo Cargo Especialidade
AN-102.06 ANALISTA ENGENHARIA SANITARIA/PERITO
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividadesle nivel superior que envolvam: o assessoramergomamnbros do Ministério Publico da Unido
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
realizacdo de estudos técnicos, tlte dados e pesquisas, prestando informagfasagaob a forma de pareceres, laug
relatérios em matérias da area de Engenharia 8anité@icando a fundamentagéo técnica, métodas&npetros aplicados
atuacdo em processos administrativoadicjais quando indicado pelo Ministério Publico \diai&o, bem como em projet
convénios e programas de interesse do Ministéridida em conjunto com outras instituicdes; a wzaléo de trabalhos d
exijam conhecimentos basicos e/ou especificoafdematica; outras de mesma natureza e grau delegriti@de que venhg
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorggenharia Sanitaria, em nivel de graduacéo, denadte reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade
AN-102.09 ANALISTA ESTATISTICA/PERITO
Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério PubbctJnido el
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacdo de pericias, avaliagdes, analisdodamentos, ésdo
técnicos, coleta de dados e pesquisas, prestafimatdes técnicas sob a forma de pareceres, l@uddatorios em matér
da area de Estatistica, indicando a fundamentagéoich, métodos e parametros aplicados; a atuagé@recess(
administativos e judiciais quando indicado pelo MinistéRdblico da Unido, bem como em convénios e progsatd
interesse do Ministério Publico, em conjunto corntramiinstituicdes; o planejamento, supervisao, d@weacao, orientaca
execucdo de projetos oarsicos técnicos administrativos; a realizacaordbalhos que exijam conhecimentos basicos
especificos de informatica; outras de mesma nawegrau de complexidade que venham a ser detetasiqeela autoridal
superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitag&o legal especifica: Curso superiorEstatistica, em nivel de graduagéo, devidamentahecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade
AN-102.18 ANALISTA GEOGRAFIA/PERITO
Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubkctnido el
processos adimistrativos e judiciais, compreendendo a realipagé vistorias, pericias, avaliaces, andlise deirdentog
estudos técnicos, coleta de dados e pesquisatmesnformacdes técnicas sob a forma de paredatstos e relatérios €
matérias da arede Geografia, indicando a fundamentacédo técnicégdué e parametros aplicados; a atuacdo em prg
administrativos e judiciais quando indicado pelmistério Publico da Unido, bem como em projetosyéaios e program
de interesse do Ministério Rigw, em conjunto com outras instituicdes; a re@ao de trabalhos que exijam conhecimg
béasicos e/ou especificos de informatica; outrasmdema natureza e grau de complexidade que ventsandeterminad
pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superior@mgrafia, em nivel de graduacao, devidamente heoifo.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caddigo Cargo Especialidade
AN-102.19 ANALISTA GEOLOGIA/PERITO
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubkctnido ef
proceses administrativos e judiciais, compreendendo #izag#io de vistorias, pericias, avaliacdes, an@eselocumentg
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesqriigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatériosem matérias da area de Geologia, indicando a fued@téo técnica, métodos e parametros aplicadisagdo e
processos administrativos e judiciais quando irtigaelo Ministério Publico da Unido, bem como emjgtos, convénios
programas de interesgdo Ministério Publico, em conjunto com outragiingdes; a realizacdo de trabalhos que e
conhecimentos basicos e/ou especificos de infotmatiutras de mesma natureza e grau de complexgiledegenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superior@logia, em nivel de graduacéo, devidamente recihi

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade

AN-102. 24 ANALISTA HISTORIA/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministérioiddibla Unido e
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacao de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacéo de estudos técnicos, coleta de dadesqriisas, prestando informagdes técnicas sob a fbenparecese laudos
relatérios em matérias da area de Histéria, indioamfundamentacédo técnica, métodos e parametiicadys; a atuacao ¢
processos administrativos e judiciais quando irttigaelo Ministério Publico da Unido, bem como emjgtos, convénios
programas de interesse do Ministério Publico, emjucio com outras instituicbes; a realizacdo dball@os que exija
conhecimentos basicos e/ou especificos de infotmatiutras de mesma natureza e grau de complexgiledegenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

Escolaridade: Curso superior completo, em nivgrdduacéo.

Habilitacéo legal especifica: Curso superior entdiia, em nivel de graduacéo, devidamente recodbeci

Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

Registro Profissional no 6rgdo de classe competbldte € necessario.

Caédigo Cargo Especialidade
AN-102.08 ANALISTA INFORMATICA/PERITO
Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros doistério Publico da Unido ¢
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacao de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas solmefde pareceres, laudd
relatérios em matérias da area de Informaticacamtio a fundamentacédo técnica, métodos e paranagtioados; a atuac|
em processos administrativos e judiciais quandzaath pelo Ministério Puablico da Unido, bem comopaajetos, convénid
e programas de interesse do Ministério Publico,cenjunto com outras instituicdes; a realizacaordbalhos que exija
conhecimentos bésicos e/ou especificos de infocamjautras de mesma natureza e grau de complexéisdeenham aeg
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegeajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioare de Tecnologia da Informacéo, em nivel de gigithy devidamente
reconhecido; ou Diploma em outro curso superiornéral de graduagéo, acompanhado de diploma/cadidi de Curso de
Po6s-Graduacgédo ou Extensdo na area de Tecnologidodaacao, devidamente reconhecidos.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no érgdo de classe competdldo é necessario

Cddigo Cargo Especialidade
AN-102.10 ANALISTA MEDICINA/PERITO
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministérididditda Unido el
processos administrativos e judiciais, compreenalendealizacao de vistorias, pericias, avaliacéeélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesqriisas, prestando informacgdes técnicas sob a fdenpareces, laudos
relatérios em matérias da area de Medicina, indicanfundamentacéo técnica, métodos e parameticadys; a atuacao ¢
processos administrativos e judiciais quando irdtigaelo Ministério Pablico da Unido, bem como emjgios, convénios
programas de interesse do Ministério Publico, emurio com outras instituiges; a realizacdo dbati®s que exija
conhecimentos basicos e/ou especificos de infotmatiutras de mesma natureza e grau de complexgiledegenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiomdedicina, em nivel de graduacéo, devidamente rezmdb.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Especialidade

AN-102.11 ANALISTA MEDICINA DO TRABALHO/PERITO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramenos membros do Ministério Pablico da Uniéo,
processos administrativos e judiciais, compreendendealizacao de vistorias, pericias, avaliacapélise de document
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadescriisas, prestando informacdésnicas sob a forma de pareceres, lau
relatérios em matérias da area de Medicina do Twebadicando a fundamentagéo técnica, métoda&netros aplicadd
a atuacao em processos administrativos e judigissdo indicado pelo Ministério Publida Unido, bem como em proje
convénios e programas de interesse do Ministérimide] em conjunto com outras instituicdes; a maléo de trabalhos ¢
exijam conhecimentos basicos e/ou especificosfdenidtica; outras de mesma natureza e grawdplexidade que venhd
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitag&o legal especifica: Curso superiofadicina, em nivel de graduacado, com especializagéi®edicina do
Trabalho, devidamente reconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade

AN-102. 26 ANALISTA MEDICINA SANITARIA/PERITO
Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubdkctnido el
processos administrativos e judiciais, compreenolendealizacdo de vistorias, pericias, avaliacéeélise de documérs
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatérios em matérias da area de Medicina Saajtémdlicando a fundamentacéo técnica, métodosémedros aplicados
atuac@o em processos administrativos e judiciais@mandicado pelo Ministério Publico da Unido, beomo em projeto
convénios e programas de interesse do Ministéridida em conjunto com outras instituicdes; a mzaléo de trabalhos d
exijam conlecimentos basicos e/ou especificos de informédigaas de mesma natureza e grau de complexidadesghar
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

Escolaridade: Curso superior completo, em nivgrdduacéo.

Habilitacdo legal especifica: Curso superior emiklad, com residéncia médica em Saude Publicaitdo tle mestrado
e/ou doutorado em Salde Publica, devidamente recimds.

Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.

Registro Profissional no 6rgdo de classe competBntecessario.

Cadigo Cargo Area de Atividade
IAN-102. 25 ANALISTA OCEANOGRAFIA/PERITO
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvanassessoramento aos membros do Ministério Pubbctnido el
processos administratis e judiciais, compreendendo a realizacdo denast pericias, avaliacdes, analise de docum
realizacdo de estudos técnicos, coleta de dadesaeiigas, prestando informacdes técnicas sob a fdenpareceres, laudd
relatérios em matérias direa de Oceanografia, indicando a fundamentacanic#égcmétodos e parametros aplicadd
atuacdo em processos administrativos e judiciaasdm indicado pelo Ministério Publico da Unido, bemmo em projetqg
convénios e programas de interesse do MinstPublico, em conjunto com outras instituic@esealizacdo de trabalhos

exijam conhecimentos bésicos e/ou especificosfdenidtica; outras de mesma natureza e grau de eaidpte que venhg
a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

Escolaridade: Curso superior completo, em nivejrdduacao.

Habilitacdo legal especifica: Curso superior emadografia, em nivel de graduacao, devidamente heoifo.

Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.

Registro Profissional no 6rgéo de classe competbidte é necessario.

Cadigo Cargo Area de Atividade

AN-103.00 ANALISTA ADMINISTRATIVA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvarpromocao da gestéo estratégica de pessoaspaksgrs, de carso
materiais e patrimoniais, de licitacfes e contratwsamento, financas e contabilidade; o planejamedesenvolviment
execucdo, acompanhamento e avaliacdo de plan@gapras e projetos, inclusive voltados a modernz&cd qualidade;
realzacdo de pesquisas e 0 processamento de informac@sboracdo de despachos, pareceres, informagle®rios
oficios, dentre outros; a realizagdo de atividagiesexijam conhecimentos béasicos e/ou especifieasfdrmatica; outras

mesma natureza e grau de complexidade que venkandaterminadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

Escolaridade: Curso superior completo, em nivejrdduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Qualquer cursesop, em nivel de graduacgéo, devidamente recodbeci

Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

Registro Profissional no 6rgéo de classe competbidte é necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-104.01 ANALISTA INFORMATICA BANCO DE DADOS

Atribuicdes Basicas:

Realzar atividades de nivel superior que envolvamtaha@acado de projetos para criacdo e manutencdam= de dad
corporativo, planejando sdayout fisico e ldgico; a instalacdo, configuracdo, gei@mento, monitoramento e ajuste
funcionamento deistemas gerenciadores de banco de dados; a cdacéstratégias de auditoria e melhoria da perfoes
do banco de dados, realizando a instalac&aopdeadesdowngradespatchese releasesincluindo a realizacéo de ativida
de backupe restore o planejamento, coordenacdo e execugdo das migracoeadds de sistemas, bem como replicag
atualizacdo de bases de dados em producédo paravdigmento por meio de importagdes/exportacbebateo de dados
monitoramento das aplicagfes, efetuando ajustdsesEmpenhaynning de aplicagéo e de banco de dados, propondo €
de melhorias nos programas e aplicacdes; o monitred da utilizacdo de meméria, processador, agedsros, volume
dados dos bancos de dados; a prestacdo de supoitm ta usuarios e desenvolvedores; a emissdo degpasetécnico
relatérios, informacdes e outros documentos ofigiai elaboracdo de documentacdo técnica relatisgpamedimentos
controles; a elaboracéo de especificacdes técdidmens e servicate tecnologia da informacéo relacionados a sum d
atuacdo; a gestéo de contratos com fornecedoitesmdee servicos de tecnologia da informacao; &agdlo de atividades d
exijam conhecimentos especificos e aprofundadomfdematica; outras denesma natureza e grau de complexidadg
venham a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superioamega de Tecnologia da Informacédo, em nivel de qigihy devidamente
reconhecido; ou Diploma em outro curso superiornéral de graduacgéo, acompanhado de diploma/cadifi de Curso de
Po6s-Graduacgdo ou Extensdo na area de Tecnologidodaacao, devidamente reconhecidos.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competdlao é necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade
AN-104.02 ANALISTA INFORMATICA DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
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Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvangestdo de informagdo, andlise e diagnosticondesssidades ¢
usuarios; a coordenacéo e geracéo de processossdevdlvimento de sistemas; o estabelecimento erdtanamento ¢
utilizagéo de norngme padrbes para o desenvolvimento de sistemdabar&cdo de projetos de sistemas de informag
acordo com a metodologia de desenvolvimento dersad vigente; o levantamento e a especificacéocasss de ug
utilizando artefatos definidos na métdogia; a construcdo de protétipos de telas ersdss; a elaboracéo, implementag
testagem dos cédigos de programas, de acordo g@iamo de teste dos sistemas; a producao de docagdentecessaria p
0s usudrios dos sistemas de informacdo; osassemento técnico no que se refere a prazos,scecar alternativas
desenvolvimento de sistemas, efetuando a prospeagabse e implementacdo de novas ferramentagstEndolvimento;
realizacdo de treinamentos relativos a utilizag@®sistemade informagao, ferramentas de acesso e maniputigdados;
realizacdo de alteragbes, manutengbes e adequagbessarias ao bom funcionamento dos sistemasyropachamento
avaliacdo do desempenho dos sistemas implantadiergificando e providenando as medidas corretivas competent
desenvolvimento do planejamento estratégico e sndle sistemas de informagdes; a administracdocdaponentg
reusaveis e repositérios; a certificacdo e inspelgdomodelos e codigos de sistemas; a elabomgdanutencao do mod
corporativo de dados; a administracdo dos dadelgbmracdo de especificacbes técnicas de bensieosede tecnologia
informacédo relacionados a sua area de atuacacstaogée contratos com fornecedores de bens e aeméecnologia d
informacdo; a realizacdo de atividades que exijanhecimentos especificos e aprofundados de infarapautras de mesn
natureza e grau de complexidade que venham ategmileadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioare de Tecnologia da Informacéo, em nivel de gigithy devidamente
reconhecido; ou Diploma em outro curso superiornéral de graduagéo, acompanhado de diploma/cadidi de Curso de
Po6s-Graduacgdo ou Extensdo na area de Tecnologidodaacao, devidamente reconhecidos.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe competéldo € necessario

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-104.03 ANALISTA INFORMATICA SUPORTE TECNICO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamprojeto de redes de computadores, definindo paldgia e

configuracdo necessariaamaliacao, especificacdo e dimensionamento dossexwe comunicacdo de dados; a instal
customizacdo e manutencdo dos recursos de redeéliseade utilizagdo e do desempenho das redemmputadore
identificando os problemas e promovendo asegdres no ambiente operacional; o planejamentovaagio da rede, visan
a melhoria na qualidade dos servicos; a prestag&uigorte técnico e de consultoria relativamergguasicao, a implantag
e ao uso adequados dos recursos de rede; a avadiaspecificacdo das necessidades de hardwarenausofasico e

apoio; a configuracdo de ambientes operacionaisstalacdo, customizacdo e manutencdo de softvéamiede de apoio
analise do desempenho do ambiente operacionalaeftd as adeqgées necessarias; a analise da utilizacdo dossoecd
software e hardware e o planejamento da evoluc@anduente, visando a melhoria na qualidade do @&re prestacéo
consultoria e suporte técnico relativamente a agfios implantacdo e uso eqliado dos recursos de hardware e softw,
prospecgao, andlise e implementagdo de novos oescdeshardware, software e rede, visando a sizagfb na organizag
a analise da viabilidade de instalacdo de novasagfles no ambiente operacional atganizacédo, objetivando mantg
padrdo de desempenho de servicos implantados; end#gimento de sistematicas, estudos, normas,efgnoentos
padronizacdo das caracteristicas técnicas, visandeelhoria da seguranca e dos servigos prestadetaberacéo d
especificacbes técnicas de bens e servicos deldg@ala informacéo relacionados a sua area decddua gestdo

contratos com fornecedores de bens e servicos a®légia da informacdoa realizacdo de atividades que ex
conhecimentos especificos e aprofundados de infmaméutras de mesma natureza e grau de complexidadeegham
ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacao eégal especifica: Curso superior na area de Teciaoligy Informacéo, em nivel de graduagédo, devidag
reconhecido; ou Diploma em outro curso superior,néel de graduagdo, acompanhado de diploma/cadidi de Curso
P6s-Graduacgao ou Extenséo na area de Tecnologidodaacao, devidamente reconhecidos.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe competéldo € necessario

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade
AN-105.01 ANALISTA SAUDE CLINICA MEDICA
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Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamrestacdo de atendimento médico, nas respéctaade formacéo e
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministério Publico da Unidm,regime ambulatoria
gquando necessario; a realizacdo de visitas doariedi por determinacdo superior, em carater exagglgia prestacado
primeiro atendimento médico em quaisquer situaedesrgenciais que ocorram nas dependéncias daglasida Mirstérid
Publico da Uni&o ou cercanias, até que seja progidda a remogao da vitima para unidade de salidepnd&ima; a emiss
de parecer técnico inerente a sua area de atusgr@ipre que requerido pela autoridade competestte;agdo na orientac@&d
educacdo em salde, em seu nivel de especializag#o,vistas a prevengdo primaria e secundaria deceseg
particularmente, a promogdo de saude e de qualidadada, tanto individualmente como por meio desas, palestrg
campanhas e programas ediivos; a realizacdo de trabalhos que exijam comtentos basicos e/ou especificos
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superioedicina e titulo ou certificado de especializagéoClinica Médica.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-105.02 ANALISTA SAUDE PEDIATRIA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvaprestacao de atendimento médico, nas respeécteade formacao e
espeializacdo e em clinica geral, aos usuarios doscesr médicos do Ministério Publico da Unido, emimee ambulatorig
guando necessario; a realizagdo de visitas doaredipor determinagdo superior, em carater exaegcia prestacao
primeiro atedimento médico em quaisquer situa¢cdes emergemgigi®corram nas dependéncias das unidades do éfio
Publico da Unido ou cercanias, até que seja prowidda a remocdo da vitima para unidade de salidepndxima; a emiss
de parecer técnico inertena sua area de atuacdo, sempre que requeridaytetadade competente; a atuacéo na orientg
educacdo em saude, em seu nivel de especializag#o, vistas a prevencdo primaria e secundaria decdee¢
particularmente, a promoc¢édo de saude e déidaae de vida, tanto individualmente como por meéocursos, palestr
campanhas e programas educativos; a realizagdgaballtos que exijam conhecimentos basicos e/ouciisps df
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superiodedicina e titulo ou certificado de especializagéoPediatria.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cargo Area de Atividade Especialidade

ANALISTA SAUDE GINECOLOGIA

AtribuicOes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que eramlva prestacdo de atendimento médico, nas respécta de formacao e
especializacao e em clinica geral, aos usuariosetegzos médicos do Ministério Publico da Uniao, regime ambulatori
quando necessario; a realizacdo de visitas doarigdpor determinacdo superior, em carater excepci@agkestacao
primeiro atendimento médico em quaisquer situagd@srgenciais que ocorram nas dependéncias daslasida M|n|ster|
Publico da Unido ou cercanias, até que seja progidda a remogacadvitima para unidade de saide mais proxima;
de parecer técnico inerente a sua area de atusgi@pre que requerido pela autoridade competeat®agdo na orientaca
educacdo em salde, em seu nivel de especializagao, vistas a prevencgdoriparia e secundaria de doenga
particularmente, a promogédo de saude e de qualidadada, tanto individualmente como por meio desas, palestr
campanhas e programas educativos; a realizacdgabalios que exijam conhecimentos basicos e/ouciisps d
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela dadiersuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeajraduacéo..

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioivadlicina e titulo ou certificado de especializag@oGinecologia.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compest& necessario.

Cddigo Cargo Areg de Atividade Especialidade
IAN-105.04 ANALISTA SAUDE CARDIOLOGIA
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Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamrestacdo de atendimento médico, nas respéctaade formacéo e
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministé Publico da Unido, em regime ambulato]
gquando necessario; a realizacdo de visitas doariedi por determinacdo superior, em carater exagglgia prestacado
primeiro atendimento médico em quaisquer situaedesrgenciais que ocorram nas depeo@ddndas unidades do Ministg
Publico da Uni&o ou cercanias, até que seja progidda a remogao da vitima para unidade de salidepnd&ima; a emiss
de parecer técnico inerente a sua area de atusg@pre que requerido pela autoridade competarafjacdo na orientacd
educacdo em salde, em seu nivel de especializag#o,vistas a prevengdo primaria e secundaria deceseg
particularmente, a promogdo de saude e de qualidadada, tanto individualmente como por meio desas, palestrg
campanhas e programas educativos; a realizacaoatlelltos que exijam conhecimentos basicos e/ou ifispscds
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superioadicina e titulo ou certificado de especializagéoCardiologia.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-105.05 ANALISTA SAUDE ORTOPEDIA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamprestacio de atendimento médico, nas respéctade formacao e/
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministério Piblico da Uniao, regime ambulatorig
quando necessario; a realizagdo de visitas doaredi por determinagdo superior, em carater exagglcia presi¢do d
primeiro atendimento médico em quaisquer situagdesrgenciais que ocorram nas dependéncias daslasida Ministéri
Publico da Unido ou cercanias, até que seja prowidda a remocdo da vitima para unidade de salidepndxima; a emiss
de precer técnico inerente a sua area de atuacaoreseun requerido pela autoridade competente; ga@duaa orientacad
educacdo em saude, em seu nivel de especializag#o, vistas a prevencdo primaria e secundaria decdee¢
particularmente, a proméo de saude e de qualidade de vida, tanto indikitknte como por meio de cursos, paleg
campanhas e programas educativos; a realizagdgaballtos que exijam conhecimentos basicos e/ouciisps df
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superioedicina e titulo ou certificado de especializagéoOrtopedia.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade

IAN-105.06 ANALISTA SAUDE OFTALMOLOGIA

Atribuices Basicas:

Realizar sividades de nivel superior que envolvam: a préstale atendimento médico, nas respectiva arearsheagdo e/q
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministério Publico da Unido, regime ambulatorid
guando necesséri@ realizacao de visitas domiciliares por deteagéio superior, em carater excepcional; a prestdg
primeiro atendimento médico em quaisquer situaedesrgenciais que ocorram nas dependéncias daglasida Ministéri
Publico da Unido ou cercaniagé que seja providenciada a remocao da vitimayredade de sadde mais proxima; a em
de parecer técnico inerente a sua area de atuser@ipre que requerido pela autoridade competeiteiagdo na orientaca
educacdo em saude, em seu nivel dge@alizacdo, com vistas a prevengdo primaria einsigia de doencas
particularmente, a promogdo de saude e de qualidadada, tanto individualmente como por meio desas, palestrg
campanhas e programas educativos; a realizacdoaballtos queexijam conhecimentos basicos efou especificd
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioéedicina e titulo ou certificado de especializaggoOftalmologia.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Areg de Atividade Especialidade
IAN-105.07 ANALISTA SAUDE OTORRINOLARINGOLOGIA
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Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvaprestacao de atendimento médico, nas respecteade formacao e
especializacdo e em clinica gerds usuarios dos servicos médicos do Ministérldi€ida Unido, em regime ambulato
guando necessario; a realizag8do de visitas doaredipor determinagdo superior, em carater exaegcia prestacao
primeiro atendimento médico em quaisquéuas}ides emergenciais que ocorram nas dependémrsasidlades do Ministé
Publico da Unido ou cercanias, até que seja prowidda a remocado da vitima para unidade de salidepndxima; a emiss
de parecer técnico inerente a sua area de atus@age que requerido pela autoridade competente; ga@duaa orientacad
educacdo em saude, em seu nivel de especializag#o, vistas a prevencdo primaria e secundaria decdee¢
particularmente, a promoc¢édo de saude e de qualidadéda, tanto individaimente como por meio de cursos, paleg
campanhas e programas educativos; a realizagcdgaballtos que exijam conhecimentos basicos e/ouciisps df
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioedicina e titulo ou certificado de especializagéoOtorrinolaringologia.
3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade
AN-105.08 ANALISTA SAUDE ENFERMAGEM

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvampromocao, prevencao e recuperacao da salde deroserservidore
inativos e pensionistas e a de seus dependentes;agdter eletivo ou emergencial, compreendendo amepdment
organizacao, coordenacao, execucao e a avaliagiseddicos de assistda de enfermagem durante a realizacdo de e
e/ou procedimentos necessarios, no ambito dasdesddo Ministério PUblico da Unido; a realizacao/idééas domiciliare
por determinagdo superior, em carater excepciamatontrole e manutencdo do sewvide preparacado, esterilizac
estocagem e distribuicdo do material necessarioda@ssos setores da area de salde; a promoca@rdetocuso e
manutencdo de equipamentos necessarios aos serigdsalizacdo do controle de estoque; a coordenagentagdo
supervisdo do servico de higienizacao especialidadalependéncias da area de salde, visando adhicssca; o registro
execucdo de servicos realizados nos assentamendtpisop; a previsdo e provimento de material desao necessar,
procedendo a sua conferéncia e distribuicdo; acmatdo em carater consultivo em projetos de cog&bd e reforma

dependéncias destinadas a unidades de saude dstévimiPublico da Unido; a emissdo de parecerdédnerente a sua a
de atuago, sempre que requerido pela autoridade competeateacdo na orientagdo e educacdo em saudeuenivel d
especializacdo, com vistas a prevencédo primariacaenslaria de doencas e, particularmente, a promde&salide e

qualidade de vida, tanindividualmente como por meio de cursos, palest@sipanhas e programas educativos; a reali
de trabalhos que exijam conhecimentos basicos e#pecificos de informética; outras de mesma naueegmgrau ¢
complexidade que venham a ser determinadas p&ddade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorsfermagem, em nivel de graduacao, devidamentaehecalo.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Areg de Atividade Especialidade
AN-105.09 ANALISTA SAUDE SERVICO SOCIAL

Realizar atividades de nivel superior que envolvanplanejamento, execucdo avaliacdo de atividades, que vise
integracdo do individuo ao ambiente social; a zaglio de diligéncias e/ou visitas domiciliares sphtalares a membr
servidores, inativos, pensionistas e dependentes)etidos de doencas e outros agravospeegue solicitado; a realiza
de visitas a instituicdes que prestam atendimentiosos, criancas e adolescentes, portadores i@édefa, bem com
aquelas que promovam a recuperacdo de dependeritexas; a elaboracéo, execucdo e acompanhamenpojetos

programas soécieducativos e preventivos correlacionados a saddgral e qualidade de vida no ambiente social eidmal
a realizacdo do atendimento, avaliacdo e acompaaritansocial e funcional aos membros, servidoresus dependents
guando necessario; a realizacdo de estudos de easetaboracdo de pareceres nos processos ditacabie readaptag
profissional de membros e servidores; a emissgmdicer técnico inerente a sua area de atuacapreseune requerido pg
autoidade competente; a atuacédo na orientacéo e edueatdalde, em seu nivel de especializacdo, cdas dgpreveng
primaria e secundaria de doengas e, particularmamemocéo de salde e de qualidade de vida, itaitadualmente com
por meio de ctsos, palestras, campanhas e programas educativeslizacdo de trabalhos que exijam conhecimér@siso
e/ou especificos de informéaticautras de mesma natureza e grau de complexidadeeqieam a ser determinadas

autoridade superior.

ES
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rigejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorSarvico Social, em nivel de graduacéo, devidanectenhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-105.10 ANALISTA SAUDE ODONTOLOGIA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envohaprestacdo de atendimento odontoldgias respectiva area de formg
e/ou especializagdo e em clinica geral, aos usu@lus servicos médicos do Ministério Publico daddniem regim
ambulatorial, quando necessario; a realizagdo sitavidomiciliares por determinacéo superior, endteaexcepcional;
prestacao do primeiro atendimento odontolégico emisguer situacdes emergenciais que ocorram nandépcias d
unidades do Ministério Publico da Unido; a supéiwie orientagdo dos técnicos em salde que atudmguos cirurgidg
dentistas; a manutencdo e operacionalizacdo do sedécradiologia odontoldgica, quando houver; a s#gisde parec
técnico inerente a sua area de atuacdo, sempnequerido pela autoridade competente; a atuac&oiertacio e educag
em salde, em genivel de especializacdo, com vistas a prevengéwpa e secundaria de doencas orais e, partioelate,
promocdo de saude bucal e de qualidade de vidm, iaaividualmente como por meio de cursos, passtcampanhag
programas educativos, elabado, organizando, promovendo e executando calendi& eventos educativos na area de ¢
odontoldgica a serem realizados periodicamentealizacdo de trabalhos que exijam conhecimentdsdsas/ou especific
de informatica; outras de mesma natureza e graomelexidade que venham a ser determinadas peladade superior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em reajraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superior@uiontologia, em nivel de graduacgéo, devidamentantexcido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo [Area de Atividade Especialidade

AN-105.11 ANALISTA SAUDE PSICOLOGIA

Atribuicdes Basicas:

Redizar atividades de nivel superior que envolvampramocdo da adequacdo funcional e orientacdo pimfial,
elaboracdo de diagnésticos e intervencdes organimEs, a assisténcia e acompanhamento psicoléaipso membrol
servidores, inativos, pensigtas e a seus dependentes; a elaboracdo deiosd&micos e laudos psicologicos; a realiz
de entrevistas; o assessoramento técnico a afde@a realizagdo de visitas domiciliares e &tirigdes publicas e privag
que prestam atendiment dependentes quimicos, abrigam criancas e adotesce sentenciados; o planejamentg
realizacdo de analises de trabalhos para desadighacomportamentos requeridos no desempenho de eafgncoes;
planejamento, execugéo e acompanhamento dosgsae de recrutamento e selecdo de pessoal, te;avale desemper
funcional e de programas voltados a capacitacam @esenvolvimento dos servidores da Instituicapragosicao de acd
destinadas ao aprimoramento das relacdes de toal@m basem pesquisas realizadas internamente e estudaso®
visando contribuir para a produtividade e a mofieade servidores; o assessoramento técnico nantapéo da politica
gestdo de pessoas da Instituicdo; a emissdo deepdéenico inerente aua area de atuacdo, sempre que requerid
autoridade competente; a atuacé@o na orientacaacagib em saude, em seu nivel de especializagéiovistas a preveng
primaria e secundaria de doengas e, particularmamemocéo de salde e de qualiddel@ida, tanto individualmente co
por meio de cursos, palestras, campanhas e progesinaativos; a realizacao de trabalhos que exi@arhecimentos basic
e/ou especificos de informatica; outras de mesnareza e grau de complexidade que venhamradsterminadas p¢
autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rigejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorRsicologia, em nivel de graduacéo, devidamentenhemido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Areg de Atividade Especialidade
AN-105.12 ANALISTA SAUDE PSIQUIATRIA
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Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior quealvam: a prestacdo de atendimento médico, npectga area de formacao €
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministério Publico da Unido, regime ambulatorid
gquando necessario; a realizacdo de visitas doan&sl por determinacdo superior, em carater exoeglia prestacao
primeiro atendimento médico em quaisquer situaedesrgenciais que ocorram nas dependéncias daglasida Ministéri
Publico da Unido ou cercanias, até que seja prowidda a remgfio da vitima para unidade de salde mais proximatissa
de parecer técnico inerente a sua area de atuser@ipre que requerido pela autoridade competeiteiagdo na orientacd
educacdo em saude, em seu nivel de especializagho, vistas a prevedo primaria e secundaria de doencd
particularmente, a promogdo de saude e de qualidadada, tanto individualmente como por meio desas, palestrg
campanhas e programas educativos; a realizagcdgaballtos que exijam conhecimentos basicos especificos ¢
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiomedlicina e titulo ou certificado de especializagéoPsiquiatria.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-105.13 ANALISTA SAUDE FARMACIA/BIOQUIMICA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvargerenciamento de laboratérios e a realizacdexdemes em geral
previsdo e proposi¢do, em tempo habil, de recursigriais necesséari@s adequada execucéo dos servigos, assegur
manutengdo, calibracdo, conservagdo e eventualitsig#® dos equipamentos; a realizagdo de atigglagle garantam
controle de qualidade e de medidas necessariagsaeguranca; o assessoramento aridaties superiores, prepara
informes e documentos sobre legislacéo e assiatémmnacéutica, afim de fornecer subsidio paraboehcdo de ordens
servico, portarias, pareceres e manifestos; a @mids parecer técnico inerente a sua area dedatusempre que requer
pela autoridade competente; a atuacdo na oriengaucacdo em salde, em seu nivel de especializem® vistas
prevencdo primaria e secundaria de doencas ecuyarthente, a promocdo de salde e de qualidadeidde tant
individualmente como por meio de cursos, palestasipanhas e programas educativos; a realizac&kalidhos que exija
conhecimentos bésicos e/ou especificos de infocamjabutras de mesma natureza e grau de complexéisdeenham a g
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioammacia/Bioquimica, em nivel de graduagéo, cartottiu certificado de
especializacdo em Andlises Clinicas (SBAC ou SBBE&)idamente reconhecidos.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo [Area de Atividade Especialidade

AN-105.14 ANALISTA SAUDE ENDOCRINOLOGIA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamprestacdo de atendimento médico, nas respéctaade formacéo e
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioseleg;os médicos do Ministério Publico da &miem regime ambulator
gquando necessario; a realizacdo de visitas doariedi por determinacdo superior, em carater exagglgia prestacao
primeiro atendimento médico em quaisquer situagdgsrgenciais que ocorram nas dependéncias dagasdiaMinistérig
Publico da Uni&o ou cercanias, até que seja progidda a remogao da vitima para unidade de salidepndima; a emiss
de parecer técnico inerente a sua area de atuser@ipre que requerido pela autoridade competetteiagdo na orieacdo
educacdo em salde, em seu nivel de especializag#o,vistas a prevengdo primaria e secundaria deceseg
particularmente, a promoc¢édo de saude e de qualidadéda, tanto individualmente como por meio desas, palestrg
campanhas e progra® educativos; a realizacdo de trabalhos que exganhecimentos basicos e/ou especificg
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiomdedicina e titulo ou certificado de especializagéoEndocrinologia.

3. Experiéncia profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade
AN-105.15 ANALISTA SAUDE DERMATOLOGIA
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Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamprestacdo de atendimento médico, nas respeécteade formagae/oy
especializacdo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministério Piblico da Unido, regime ambulatorig
quando necessario; a realizacdo de visitas doariedi por determinacdo superior, em carater exagglgia prestacao
primeiro atendimento médico em quaisquer situacGesgameiais que ocorram nas dependéncias das unidaddgistérid
Publico da Unido ou cercanias, até que seja prowidda a remocado da vitima para unidade de salidepndxima; a emiss
de parecer técob inerente a sua area de atuacao, sempre queidegpela autoridade competente; a atuacao natagao
educacdo em salde, em seu nivel de especializag#o,vistas a prevengdo primaria e secundaria deceseg
particularmente, a promogdo de sa@lde qualidade de vida, tanto individualmente cqrop meio de cursos, palest
campanhas e programas educativos; a realizagdgaballtos que exijam conhecimentos basicos e/ouciisps df
informatica; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superioamg de Medicina, em nivel de graduacao, e titulcestificado de
especializacdo em Dermatologia.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo [Area de Atividade Especialidade

IAN-105.16 ANALISTA SAUDE FISIATRIA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamrestacdo de atendimento médico, nas respéctaade formacédo e
especializacéo e em clinica geral, aos usuarioselvg;os médicos do Ministério Publico da Uniao, regime ambulatoal
guando necessario; a realizagdo de visitas doaredipor determinagdo superior, em carater exaegcia prestacao
primeiro atendimento médico em quaisquer situagdesrgenciais que ocorram nas dependéncias daslasida Ministéri
Publico daUnido ou cercanias, até que seja providenciadanagéo da vitima para unidade de satde mais prpaiemiss3
de parecer técnico inerente a sua area de atusa@ipre que requerido pela autoridade competemteagédo na orientacdl
educacdo em saéid em seu nivel de especializacdo, com vistas wempgdo primaria e secundaria de doencg
particularmente, a promoc¢édo de saude e de qualidadéda, tanto individualmente como por meio desas, palestrg
campanhas e programas educativos; a redlizade trabalhos que exijam conhecimentos basitms especificos
informética; outras de mesma natureza e grau deleaidade que venham a ser determinadas pela daderisuperior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdegajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superioare de Medicina, em nivel de graduacéo, e tiulceotificado de
especializacdo em Fisiatria.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade

AN-105.17 ANALISTA SAUDE NUTRICAO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamlanejamento, organizacdo, controle, supervis@@cucdo e avalca
dos servicos de alimentagdo e nutricdo; a realizdedestudos dietéticos; o assessoramento, aagitonsultoria em assun
ligados a nutricdo e dietética; a participacao lamggamento, coordenacédo, supervisao, implementag@&cucao e avaliag
de politicas e programas direta ou indiretament&ci@mados com alimentacdo e nutricdo para grugosamunidade
entidade afins; a assisténcia dietoterdpica hdapitambulatorial e em nivel de consultérios derigéid e dietétic
prescrevendo @valiando dieta para enfermos; a emissdo de patéceico inerente a sua area de atuagdo, semp
requerido pela autoridade competente; a atuacamrigmtacdo e educacdo em saude nutricional, emnserl de
especializacdo, com vistas a prevencdonf@mia e secundaria de doengas e, particularmenpgepraocdo de salde e
qualidade de vida, tanto individualmente como perondle cursos, palestras, campanhas e programeatieds; a realizac
de trabalhos que exijam conhecimentos basicos espedicos de informatica; outras de mesma naturezaael gk
complexidade que venham a ser determinadas p&ldadade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superioérmeg de Nutricdo, em nivel de graduacao, devidamenbnhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.
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Caédigo Cargo Especialidade

AN-106.01 ANALISTA BIBLIOTECONOMIA

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamdequado atendimento, recuperacdo e disseminkkcadormacde
pesquisa, selecéo, registro, catalogacao, clasgifice indexacdo de documentos e multimeios parendimeto a usuario
o planejamento, coordenacdo, supervisdo e a exeadedarefas relativas as funcdes de documentag@ocambio coi
bibliotecas de érgaos publicos e instituicdes jaaisl nacionais e estrangeiras, alimentacdo de blasdados, realizagadg
pesquisas juridicas e bibliogréficas, preservacgdsgate do patrimoénio historico dos 6rgéos do simio Pablico da Unid
bem como a conservacgéo do acervo bibliograficapapgéo da editoracéo de originais para fins déiqgagdio; a realizag
de trabalhos que exijam conhecimentos basicos e#pecificos de informética; outras de mesma naueegrau ¢
complexidade, que venham a ser determinadas ptladade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeajraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso superiorBintioteconomia, em nivel de graduacéo, devidamestenhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Especialidade

IAN-106.04 ANALISTA COMUNICACAO SOCIAL

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvampleta, producéo, revisédo e edicdo de noti@#tadas a divulgac
oficial da competéncia constitucional do Migiso Publico da Unido e em matérias de seu irdergsor meio da imprer
escrita, falada e televisionada, com a aplicac@®dgcas de redagdo jornalistica; o assessoraraenttividades especifig
de jornalismo e de assessoria de imprensa; a @amisnidias divulgadas a respeito da Instituigiterpretando e avaliand
cobertura jornalistica; a proposicdo de editordgcuado & missdo, a viséo e aos valores institision uso eficaz d
recursos de radio, TV, site e de outros meios dalghcao e de comunicacgdo; o desenvolvimento de piaesito estratégi
de comunicacdo institucional; a proposicdo de ncamais de comunicacdo com os diversos publicasstituicdo, quand
necessario e o aperfeicoamento dos ja existenidentficac® e analise das necessidades institucionais qaactiacao d
identidades visuais e de campanhas; a criacaceavd@gimento de pecas para campanhas publicitérsisucionais interng
e externas, projetos, programacdes visuais e pdedugraficas; amplementacdo de acdes de publicidade, propag
marketing e projetos institucionais; a elaboragégrbjetos de leiaute para sitios WEB, utilizandaceitos e padrdes
arquitetura da informacéo, usabilidade e acesddtlk; o gerenciamento do ceido WEB; o planejamento, coordenal
orientagdo e controle das agdes de relacdes psipbcplanejamento de programas de comunicagao igae\aproximar
Ministério Publico de seus varios publicos; a majao de diagndsticos, estudos, pesquisastlewentos e relatorios p
avaliacdo e aprimoramento das acdes de divulgac8omainicacdo social do Ministério Publico; a impéenacao ¢
programas e acfes que promovam a integracao, rc@tive conscientizacdo do publico interno; a apficade normasl€
cerimonial e protocolo; o planejamento, organizag@secucao de eventos institucionais; a realizde&cabalhos que exija
conhecimentos basicos e/ou especificos de informatiutras de mesma natureza e grau de complexgiledegenham a s
determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeajraduacéo.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superiotGamunicacédo Social (Jornalismo, Publicidade e Ryapda e Relacdes
Publicas), em nivel de graduacéo, devidamente heoigio.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compstdlao é necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade

AN-109.00 ANALISTA ORCAMENTO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolvamplanejamento e a elaboragdo da programacao ontaniaee financei

anual, acompanhamento e controle da execucao ontéiaee financeira da instituicdo; a elaboracdgldmo plurianud
interno, a desentralizacdo de créditos, a elaboracdo de pedieaséditos adicionais, a elaboracéo e alteracagquedro d
detalhamento da despesa e a realizacdo de estahisos que produzam alternativas a melhor utéiaagos recursos d
Orgdos; a realizacade trabalhos que exijam conhecimentos basicos edpacificos de informatica; dentre atividade
mesma natureza e grau de complexidade, que venkandaterminadas pela autoridade superior.
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacéo.

2. Habilitacéo legal especifica: Qualquer cursesop, em nivel de graduacgéo, devidamente recodbeci
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet®dlao € necessario.

Cadigo Cargo Area de Atividade

IAN-110.00 ANALISTA CONTROLE INTERNO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel superior que envolhvamplanejamento, supervisdo e coordenacao, viseowtoolar a aplicacad
utilizacdo regular dos recursos enbB publicos nas areas de gestdo de pessoas, ptgarfinancas, patrimonio
contabilidade, compreendendo a avaliagao dos aslmsdtalcancados e a andlise, registro e periciddbms de document
demonstragdes contabeis, balancetes e balangesijitaria governamental, de gestdo e tomadas de soateealizacao
trabalhos que exijam conhecimentos bésicos e/oec#gms de informatica; outras de mesma naturezgraal d
complexidade, que venham a ser determinadas piladade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacéo legal especifica: Qualquer cursesop, em nivel de graduacgéo, devidamente recodbeci

3. Experiéncia: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competdlao é necessario.

Cadigo Cargo Area de Atividade
IAN-111.00 ANALISTA IATUARIAL

Atribuicdes Basicas:

a execucdo de levantamentos, calculos e estimajiv@gnvolvam a area de pessoal, previdéncia dibeseconcedidos {
servidor; o célculo de riscos financeiros e ecowds)i orientando decisdes relacionadas a previd&ocigplementar e
programa desalde e assisténcia social no segmento de awfogasanalise de risco no decorrer do tempo; argho d
nota técnica atuarial; o célculo e analise dagvasdécnicas pertinentes; o gerenciamento desatiiassivos; o desenhd
produtos e avacado atuarial; a realizacdo de trabalhos que raxganhecimentos basicos e/ou especificos de infaray
outras de mesma natureza e grau de complexidadeegham a ser determinadas pela autoridade superior
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em rdeejraduacao.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso superior@éncias Contabeis e Atuariais ou Ciéncias Atugyriain nivel de
graduacgédo, devidamente reconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet& necessario.

Cadigo Cargo Area de Atividade
TC-201.00 TECNICO IADMINISTRATIVA
AtribuicOes Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que &ram: o suporte técnico e administrativo as unidagiganizacionais ¢
Ministério Publico da Unido, com atuagdo nas admsontrole processual, documentacéo, informacgadiga, gestéo ¢
pessoas, material, patriménio, orcamento e fingangampreendendo o levantamento de dados, a eld@wode relatérid
estatisticos, planos, programas e projetos; a gesda legislacao, doutrina e jurisprudéncia; sssé de relatdrios técnica
informacdes em processos; a distribuicdo e conttelenateriais de consumo e permanente; a elaboeacaoferéncia (
calculos diversos; a elaboracdo, revisao, reproduedpedicdo e arquivamento de documentos e correépoiad;
atendimentao publico interno e externo na sua unidade dedotao transporte de documentos e processos & ayao
com a respectiva pratolizacéo, se necessario; a realizagdo de trabglm exijam conhecimentos basicos e/ou especiid
informatica; outras atividades de mesma naturegeae de complexidade que venham a ser determirgalasautoridag
superior, bem como atividades acessorias as cdestdaste rol.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacdo legal especifica: Ndo € necessaria.

3. Experiéncia Profissional: N&do é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet&ldo € necessario.

Realizar atividades de nivel superior que envolvaiplanejamento, coordenacao, supervisao e exeda;fmjetos atuarials;
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Caédigo Cargo Area de Atividade

TC-204.00 TECNICO APOIO ESPECIALIZADO

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que &ram: a organizacdo e a execugdo de atividades alerea
técnicoadministrativa, incluinda elaboragdo de despachos, informacdes e relgtérientrega de notificagdes e intimag
bem como a localizagéo de pessoas e levantameimdod@acdes, quando designado; a supervisdo daeaealizado pe
vigilancia terceirizada; o transporte de documemiqEocessos a outros 6rgdos com a respectivacphiatazdo;outras d
mesma natureza e grau de complexidade, que venkandaterminadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacéo legal especifica: N&do é necesséria.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessario.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet®dlao € necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade

TC-204.01 TECNICO IAPOIO ESPECIALIZADO CONTROLE INTERNO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que éram: o suporte necessario ao desenvolvimento tiladades de contr
interno, compreendendo o levantamento e registades, exame de documentos, informacdes eoepsos, 0 auxilio n
trabalhos de fiscalizagdo e na elaboracédo de rilatéa realizacdo de trabalhos que exijam conhatios basicos e/
especificos de informatica; outras atividades demnaenatureza e grau de complexidade que venhamdateemindas pel
autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacdo legal especifica: Nao é necessaria.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet®dlao € necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade
TC-204.05 TECNICO APOIO ESPECIALIZADO  |[EDIFICACAO
Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que éram: o0 apoio para o planejamento, coordenaca®@rgigdo e execugadg
projetos de engenharia e arquitetura, bem commaties de operacéo e manutencédo de equipamernsbsmas; a realizag
de trabalhos que exijam conhecimentos basicos especificos de informatica; outras de mesma naueegyrau d
complexidade, que venham a ser determinadas ptladade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitag&o legal especifica: Certificado de €osdo do curso de Técnico em Edificagbes.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Caodigo Cargo Area de Atividade Especialidade

TC-204.02 TECNICO IAPOIO ESPECIALIZADO ORCAMENTO

Realizar atividades de nivel intermediario que éram: o planejamento e aabloragdo da programacdo orcamentd
financeira anual, o acompanhamento fisico, orcagmene financeiro das despesas do Ministério Pdldia Unido, su
Unidades Orcamentarias e/ou Gestoras, com vigasagao de informac8es analiticas; o suporteswrio a elaboracéo
plano plurianual, do plano interno, a descentrglivade créditos, a elaboracdo da proposta orcan@eatual e seus crédi
adicionais, do quadro de detalhamento das despesasalizacdo de estudos técnicos que norteietoraslalternativas
alocacdo dos recursos do Orgéo; a realizacéo lialhis que exijam conhecimentos basicos e/ou dgpscile informatic
outras atividades de mesma natureza e grau de exiggdle que venham a ser determinadas pela awdersigerior.
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacdo legal especifica: Nao é necessaria.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compstdlao é necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade
TC-204.03 TECNICO IAPOIO ESPECIALIZADO SEGURANCA
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Atribuicdes Basicas:

Executar tarefas de nivel intermediario que envolva promocao da adequada seguranca pessoal deroserobtr
autoridades, servidores e demaisssoas nas dependéncias das diversas unidadesndéhd Publico da Unido,
externamente, se for o caso; a fiscalizacdo do dompto de normas e procedimentos de segurandgaetstalos para c
um dos ramos do MPU, incluindo a supervisdo do egpde vigilancia terceirizada; a entrega de natiffies e
intimacdes relacionadas a atividade institucioadbcalizacdo de pessoas e o levantamento de iaf@®s para as area
inteligéncia e diligéncias; a condugéo de veicofagais empregadono transporte de membros e servidores em seh&
como no translado de processos administrativosigusl e de testemunhas, quando necessario; apeomanutencéo
veiculo, verificando o seu estado fisico e condicde higiene, vistoriando-tegularmente e comunicando a autori
competente qualquer irregularidade detectada;laagéo de trabalhos que exijam conhecimentos bagou especificos
informatica; outras atividades de mesma naturegeae de complexidade que venham a séerdenadas pela autoridg
superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacdo legal especifica: Carteira Nacia@Habilitagédo, categoria “D” ou “E”.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competdlao é necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade
TC-204.04 TECNICO APOIO ESPECIALIZADO TRANSPORTE
Atribuices Basicas:

Executar tarefas de nivel intermediario que envoheaconducéo de veiculoficiais empregados no transporte de memk
servidores em servico, bem como de procedimentusnéstrativos, judiciais e de testemunhas quandessirio; a garan
da incolumidade fisica de dignitarios, testemunbaie pessoas ameacadas que ca@mpa entrega de notificagbes ¢
intimac@es; a localizacdo de pessoas e o levantanteninformacfes; o zelo pela conservacdo e magébedo veicul
verificando o seu estado fisico e condi¢cdes deeh@io acondicionamento e retirada de objetospoatesios no interior d
veiculos oficiais de Representacdo e Especial, Ipeitencentes ou de posse das pessoas condwzidémmacao periddice
unidade competente quanto a manutencao preventearetiva dos veiculos; a observancia e respeaiteis de transito;
tratamento, com presteza e cortesia, aos usuaie®idulo; o transporte de documentos e processagras 0rgaos con
respectiva protocolizacéo, se necessario; a emileséelatorios e outras atividades relativas dasela de atacao; a realizag
de trabalhos que exijam conhecimentos béasicosesfpecificos de informatica; outras atividades denmaenatureza e grau
complexidade que venham a ser determinadas pe@ddade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacéo legal especifica: Carteira Naciat@Habilitacdo, categoria “D” ou “E”.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet®dlao € necessario.

Cadigo Cargo Area de Atividade

TC-202.00 TECNICO INFORMATICA

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que éram: a adequada automatizacdo de rotinas, porniégdio d
desenvolvimento, codificacdo, teste, implantac@mucthentacdo e manutengdosdprogramas e sistemas; a verificac
preparacdo e a operacdo de equipamentos de infcamndbm a transferéncia de dados para sistemasnatirados;
atendimento aos usuarios; a realizacédo de trabgli®exijam conhecimentos basicos e/ou espesifile informéatica; outn
atividades de mesma natureza e grau de complexgiseenham a ser determinadas pela autoridadé@upe
Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso técnicones dle Tecnologia da Informacao.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe competdlao € necessario.

Cadigo Cargo [Area de Atividade

TC-203.00 TECNICO SAUDE

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades aillares de atendimento na area médica, odontolégicdaboratorial, bem como ativida
administrativas correlacionadas; dentre outras denm natureza e grau de complexidade, que ventsan @geterminad
pela autoridade superior.
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso de formaé&aica compativel.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade
TC-203.03 TECNICO SAUDE CONSULTORIO DENTARIO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que éram: a orientacdo de pacientes sobre higiene pumaftcacédo (
consultas, organizacdo dos dados de pacientedag@uvee montagem de radiografias irdrais, preparacdo do pacie
auxilio durante o atendimento odontolégico, instemtalizacdo do cirurgiddentista em procedimento cirdrgico; o isolam
do campo operatério; a manipulagdo de materiaigsdeo@ntologico; a selecdo de moldeiras e a confeccanatielos el
gesso; a aplicagdo de métodos preventivos pareot®di carie dental; 0 agendamento de examestn@gi arquivamento
cOpias dos resultados; o zelo, assepsia e utiizdeétécnicas dbiosseguranga; conservagdo e recolhimento do raktg
utilizacéo de autoclaves, estufas e armarios; dacid com equipamentos para manutengdo de seu éstaitinal adequad
assegurando os padrdes de qualidade; participatiddades didatico-ciefficas e em campanhas de salde; a realizag
trabalhos que exijam conhecimentos basicos e/oec#gmws de informatica; outras atividades de mesatareza e grau
complexidade que venham a ser determinadas p&ddade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso de Formatgidtendente de Consultério Dentério.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgédo de classe compet& necessario.

Caédigo Cargo Area de Atividade Especialidade
TC-203.01 TECNICO SAUDE ENFERMAGEM

Atribuices Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que &ram: a promogdo, prevengdo e recuperacdo da sagideembro
servidores, inativos e pensionisms de seus dependentes; a assisténcia de endenmexreto a privativa do enfermeir
realizacdo de curativos, inalacdes, administragianédicamento, remocdo de pontos e outros procattigjesegund
prescricdo médica e do enfermeiro; a preparagi@atientes para consulta, verificacdes de sinigss,v registro d
apontamentos pertinentes em assentamentos prépriadequada utilizacdo e conservacdo de mateei@ispamentos
medicamentos da unidade, bem como o controle dmjest a colaboragdem programas de educacdo e salde
levantamento de dados para a elaboracdo de relgt@riagendamento de consultas; a realizacdo blellcs que exija
conhecimentos bésicos e/ou especificos de informatiutras atividades de mesma natureza e deacomplexidade q
venham a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacéo legal especifica: Curso Técnico dé&eEnagem.

3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgdo de classe compet& necessario.

Cddigo Cargo Area de Atividade Especialidade
TC-203.02 TECNICO SAUDE LABORATORIO

Atribuicdes Basicas:

Realizar atividades de nivel intermediario que éram: as praticas de laboratérate analises clinicas, auxiliandd
profissional clinico na conclusdo das andlises miiaticas, com aplicacdo de técnicas de hematoldg@muimica
imunologia (sangue), microbiologia, parasitologideenais analises que integram a rotina de labdwadéranalises clinicas]
realizacdo de coleta de material; a orientacdoadéeptes; a utilizagdo de meios e instrumentosmendados aos exan
requeridos; a execucao de exames e outros trabdéhoatureza simples, que ndo exijam interpretigocados resultado
a fim de obter subsidios para diagndsticos clinio@uxilio nas andlises de urina, fezes, escasavgue e outros, valendg
dos seus conhecimentos e seguindo orientagdo sypercontrole do agendamento de exames, registng@vamento d
copias dos resultados dos exames; o zelo, assepsiizacdo de técnicas de biosseguranca, corggwa recolhimento
material, utilizando autoclaves, estufas e armadosuidado com equipamentos para manutencao destado funcion
adequado, assegurando os padrBes de qualidade;atizhgéo da limpeza das dependéncias do labora@specificand
tarefas e observando o desempenho das mesmatizac@ade trabalhos que exijam conhecimentos dagou especific
de informéaticaputras atividades de mesma natureza e grau de exingdle que venham a ser determinadas pela aude

superior.
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino médio concluido.

2. Habilitacdo legal especifica: Curso de formag&oTl écnico de Laboratério de Analises Clinicas.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.

4. Registro Profissional no 6rgéo de classe compet& necessario.

(*Republicar por incorrecao no BS/MPU n.° 02, deefeiro de 2010, pags. 3 a 20)

Portaria n® 350, de 14 julho de 2010.

Dispde sobre a concessdo do Auxilio-Transporte nubitd do
Ministério Publico da Uniédo

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso das atrities que lhe confere o art. 26, inciso
XIll, da Lei Complementar n°® 75, de 20/5/1993, RESE:

Art. 1° O Auxilio-Transporte devido aos servidodasMinistério Publico da Unido destina-se ao costei
parcial das despesas realizadas com transportivoatenvencional municipal, distrital, intermumpal ou interestadual, nos
deslocamentos de sua residéncia para os locaisllhto, excetuadas aquelas realizadas nos deslot@srem intervalos
para repouso ou alimentagdo, durante a jornadalalho.

§ 1° O Auxilio-Transporte terd carater indenizat@riserd concedido em pecunia considerando-se sempr
a menor despesa estimada para o percurso.

§ 2° Se o percurso da residéncia ao trabalho, ajndaparcialmente, ndo for servido por transporte
coletivo convencional, sera devido o auxilio derdoccom a despesa atinente ao trecho em que famadb outro meio de
transporte coletivo.

§ 3° Nas localidades em que houver integracdo enéies de transporte coletivos que proporcione
reducdo de despesas, esta sera sempre considaradmp de calculo do auxilio.

§ 4° A concessdo do Auxilio-Transporte interesthdl@u intermunicipal aos servidores limitar-see& a
deslocamentos dentro da mesma regido metropoliteglameragdo urbana ou microrregido, constituidasnpunicipios
limitrofes e regularmente instituidos, condicionada deferimento e manutencao a apresentacdo nden2dlvia dos bilhetes
de passagem emitidos pela concessionaria de tra@smbetivo, excetuado o 1° més de concessaomfib® e as linhas que
comprovadamente ndo emitem bilhetes.

§ 5° Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

| - endereco residencial, aquele registrado ne@ngamentos funcionais do servidor; e

Il - transporte coletivo, o 6nibus ou outro meio tansporte similar, desde que devidamente
regulamentado, o trem, o metrd, e os transporteftimas, fluviais e lacustres, desde que revestithss caracteristicas de
transporte de massa.

Art. 2° O Auxilio-Transporte correspondera ao vajoe exceder a 6 % (seis por cento) do vencimento d
cargo efetivo ocupado pelo servidor ou da retriimigo cargo em comisséo, quando se tratar de sequ@ ndo ocupe cargo
efetivo.

§ 1° Para fins de desconto da porcentagem refeddaput considerar-se-4 como base de célculooo val
do vencimento proporcional a vinte e dois dias.

§ 2° N&o fara jus ao Auxilio-Transporte o servigoe:

| - realizar despesas com transporte igual ouigrfeo valor estabelecido neste artigo;

Il - afastar-se da sede de lotacdo com percepcd@das;

Il - tiver a sua disposicao transporte prépriocmntratado pela Administracdo, em trechos e haario
compativeis com a jornada de trabalho;

IV - perceber auxilio de natureza semelhante; e

V - afastar-se das atribui¢Bes do cargo efetiiepsse em virtude de:

a) cessao em que o 6nus da remuneracao seja detdvimiPublico da Unido, sendo o auxilio pago,eest
caso, mediante opgdo em formulario proprio;

b) participacdo em programa de treinamento rege@ateninstituido; e

C) jdri e outros servicos obrigatdrios por lei.

Art. 3° Admitir-se-a a concessao, ao servidor pmtale deficiéncia, de auxilio-transporte decopeatd
utilizacdo de meios de transporte coletivos nao/eoncionais ou de veiculo préprio, desde que vedfcpor junta médica
oficial ou pela respectiva equipe multiprofissiomatificuldade ou impossibilidade de locomocao pwio de transporte
coletivo convencional.

Paragrafo Unico. Considera-se para o célculo ddliawdo servidor portador de deficiéncia, quando da
utilizacéo de veiculo proprio, os valores refererdas despesas com transporte coletivo convencitinélecho residéncia-
trabalho e vice-versa, seguindo a regra do arfigie&ta Portaria.
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Art. 4° O Auxilio-Transporte podera ser concediddodos os servidores em efetivo exercicio no
Ministério Publico da Unido, mediante requerimefimmado em formulario proprio, do qual devera canst

| - valor diario da despesa realizada com transpmietivo;

Il - nimero de dias por semana em que o percursalizado;

Il - endereco residencial constante dos assent@mefuncionais, devendo, ainda, ser anexado
comprovante de residéncia; e

IV - percursos e meios de transporte mais adequadesmenor valor, referentes:

a) ao seu deslocamento residéncia-trabalho e eisayou

b) ao deslocamento trabalho-trabalho, em subdiituap trabalho-residéncia, nos casos de acumulagéo
licita de cargos ou empregos publicos, desde gaepeéeba idéntico auxilio no segundo 6rgédo owadé para o referido
trecho.

§ 1° O servidor requisitado apresentard, ainddade@o de que ndo recebe auxilio de mesma naturezs
no 6rgao de origem e cépia do contracheque enpiidim 6rgdo de origem para comprovacéo do valoreshgimento do cargo
efetivo.

§ 2° Havendo alteragdo dos dados mencionados axtigte, fica o servidor obrigado a atualiza-lostqun
ao PLAN-ASSISTE, mediante formulario préprio, n@zprs maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de ss§petio pagamento
do auxilio e devolucao dos valores indevidamerdehiglos.

§ 3° Presumir-se-8o verdadeiras as informagOestasias da declaragdo de que trata este artigo,
sujeitando-se ao servidor a apuragéo de respoitlsatal administrativa, civil e/ou penal, no casogdeisquer informagdes
falsas.

Art. 5° O Auxilio-Transporte ndo se incorpora amcimento ou remuneracéo do servidor e ndo sera
considerado para fins de incidéncia de imposteedda ou de contribui¢cdo para o Plano de Segurifiadial.

Art. 6° O Auxilio-Transporte serd pago com recudm$inistério PUblico da Unido.

Art. 7° Compete ao PLAN-ASSISTE a realizacdo auagatecadastramento para fins de manutencéo do
Auxilio-Transporte, bem como a observancia do estaido nesta Portaria.

Art. 8° Aos responsaveis pelo cadastramento doliauxds érgdos do MPU cabe observar e fazer
prevalecer 0 meio de transporte menos custosocapadaninistracao.

Art. 9° Cabera ao Secretario-Geral do MinistériblRd da Unido dirimir as duvidas suscitadas pelos
Diretores-Gerais ou Chefes da respectiva unidadMidéstério PUblico da Unido na aplicacdo do dispasesta Portaria,
sendo os casos omissos decididos pelo Procuradaf-@eRepublica.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrério.

Ministério Publico da Unido REQUERIMENTO

Programa de Salde e Assisténcia Social — PLAN-ABSIS AUXILIO-TRANSPORTE

PREENCHER TODOS OS CAMPOS COM LETRA DE FORMA.
MATRICULA NOME

LOTACAO () PRIMEIRA SOLICITACAO )
() RECADASTRAMENTO / ATUALIZAGAO

ENDERECO RESIDENCIAL

DADOS DO TRANSPORTE UTILIZADO PARA O DESLOCAMENTOBSIDENCIA - TRABALHO — RESIDENCIA

Declaro que os valores abaixo correspondem aomgaisto para cumprimento do
percurso residéncia-trabalho-residéncia descrito.

TIPO DE TRANSPORTH PERCURSO DO DESLOCAMENTO VALOR DA TARIFA
R$
R$
R$
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DADOS DO TRANSPORTE UTILIZADO PARA O DESLOCAMENTOBSIDENCIA - TRABALHO — RESIDENCIA
R$
R$
R$
VALOR DIARIO DAS DESPESAS REALIZADAS COM TRANSPORTEOLETIVO R$
NUMERO DE DIAS POR SEMANA EM QUE E UTILIZADO TRANSBRTE COLETIVO

DECLARACAO E TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Pelo presente, venho requerer o beneficiouddlid Transporte, na forma da Portaria PGR n° 88014 de julho de 2010
(Regulamento do Programa de Auxilio Transporte).

Comprometo-me a informar imediatamente ao PLASEISTE alteracdes de lotacdo, de endereco resadende gasto
diario com transporte coletivo. Estou ciente de msponderei civil, criminal e administrativamepte prestar informagde$
incorretas ou falsas.

LOCAL E DATA ASSINATURA

OBSERVACOES:

PARA USO DO PLAN-ASSISTE

Conferido pela geréncia local.
DATA ASSINATURA E CARIMBO

Portaria n°® 351, de 14 de julho de 2010.

Altera o Regulamento Geral do Programa de Saudssis#encia Social
do Ministério Publico da Unido — Plan-Assiste, apado pela Portaria
PGR N° 629, de 6 de dezembro de 2007

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso das atrites que lhe confere o art. 26, inciso
VIIl, da Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio d@93, e tendo em vista o que consta dos Processos n°
1.00.000.000984/2008-39, n° 1.00.000.008427/200846%1.00.000.000985/2008-83, RESOLVE:

Art. 1° Alterar os Arts. 1°, 24, 26, 27, 31 e 42AMEXO | da Portaria PGR N° 629,de 6 de dezembro de
2007, que passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° (...)

IX —auxilio para medicamentos de alto custo e decositinuo.”

“Art. 24. (...)

IV — despesas com um acompanhante para criangideseentes menores de 18 anos, durante o periodo
de internacdo em regime hospitalar;

V — despesas com um acompanhante para idosos ie gm0 anos, bem como para pessoas com
deficiéncia fisica, conforme indica¢do do médicsisiente, durante o periodo de internagdo em relgosgitalar.

(...)

§ 4°. A participagéo direta do membro, servidopensionista no pre¢co dos servigos descritos nasosic
IV e V sera de acordo com o § 1° do art. 45 destriRmento.

§ 5°. O custeio ou participagdo nas despesas mé#sraos servigos descritos no paragrafo antesidr s
cobrado tendo como referéncia o beneficiario quesrseontrar internado, conforme Norma Complementaitida pelo
Conselho Gestor.
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§ 6° Cabera ao profissional de saude responsé&lel fpatamento conceder autorizacdo para o
acompanhamento ou, no caso de impossibilidadéfjgadia por escrito.

§ 7° Nao haverd cobertura para despesas do achamian bem como pagamento de diarias de
apartamento, no periodo em que os pacientes satesremn em UTI, por representar pagamento em ddatle.”

“Art. 26. O tratamento para pacientes com trans®rpsiquiatricos, bem como transtornos mentais
decorrentes do uso de alcool e outras drogas ticaAgm:

| - atendimento ambulatorial e internacéo psigigatmo caso de transtornos psiquiatricos, poderdo

a) atendimento as emergéncias, assim consideradsituacdes que impliquem em risco de vida ou de
danos fisicos para a propria pessoa ou para tesceircluidas as ameacas ou tentativas de suicidarsicidios e auto-
agressao e/ou em risco de danos patrimoniais EgtNos;

b) atendimento intensivo prestado por um ou maifigzionais da area de saude mental, em regime de
hospital-dia, com duracdo maxima de doze semanas;

¢) tratamento basico, prestado por médico espsteiaim psiquiatria, com nimero de consultas dalacor
com o quadro clinico do paciente e cobertura deiggsr de apoio diagnéstico e outros procedimentod®utatoriais
solicitados pelo médico, como o teste de psicodisiigp, 0os exames toxicologicos e o SPECT cerebradliante relatorio
que justifique a solicitacéo, a ser analisado preeinte pelo médico perito;

d) internagdo em hospital psiquiatrico ou em uredpsiquiatrica em hospital geral, para pacientes em
situacéo de crise, com custeio padrdo do Plantasgislo periodo de 30 dias, podendo estendeésksétdias, se necessario.

Il - internagdo por uso de substéncias psicoatvas;aso de transtornos decorrentes do uso del &coo
outras drogas, podendo ser:

a) internacdo em hospital geral ou clinicas esfieaitas, de portadores de quadros provocados por
alcoolismo ou outras formas de dependéncia quirn@a, custeio padrao, pelo periodo de 30 dias, @yéxeis por mais 15
dias, se necessario;

b) internacdo em comunidade terapéutica credenc@la periodo maximo de 90 dias, sendo que a
admisséo serd feita mediante prévia avaliagaaalipisicossocial e psiquiétrica;

c) em casos de internagdes reincidentes, o cufgsionesmas dar-se-4 com a participagcao progressiva
usuario, sendo 40% na segunda, 80% na terceitagraha partir da quarta internagao;

d) na ocorréncia de diagnostico de comorbidadeaaiepte sera encaminhado ao servico que se fizer
necessario para seu tratamento.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste adigemuneragdo por consulta aos profissionais de
psiquiatria podera ser superior as dos profisstodais demais especialidades, conforme acordo, dpsEleresentes os
seguintes pré-requisitos:

| — Certificado de conclusédo de residéncia médioa msiquiatria reconhecida pelo MEC, a ser
apresentado no momento do credenciamento;

Il — Dois anos de comprovada experiéncia na arepsiguiatria, a ser apresentado no momento do
credenciamento;

lIl — Todas as consultas com duragdo nunca inferid® (quarenta) minutos, a ser atestado peloiosuar
antes do pagamento da fatura.”

“Art. 27. Em situacdes passiveis de correcBesgitas, apos laudo técnico aprovado pelo médicagperi
e pela Administracdo do Programa, poderao ser pdamgicirurgias plasticas reparadoras nos casos de:

..y

“Art. 31. (...)

IX — internacdo para tratamento de oligofrenias genal, epilepsias compensadas e distarbios de
comportamento ocasionados por arteriosclerose regm@l processos degenerativos crénicos;

(..)"

“Art. 42. O PLAN-ASSISTE poderé oferecer aos seesdficiarios auxilios para orteses e préteses ndo
ligadas a ato cirGrgico, transporte de pacientes)sporte e diarias de acompanhante e, conformaidiefem norma
complementar, medicamentos de alto custo e deargnao.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacao.

ROBERTO MONTEIRO GURGEL SANTOS
Procurador Geral

ESCOLA SUPERIOR DO MPU

Portaria n° 43, de 19 de julho de 2010.
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O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO BilICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que Ihe confere o art. 9°, V e VI, datdtia PGR 485, de 20 de agosto de 2004, a PoR&R n° 305, de 18 de
junho de 2010, e considerando o que dispdem @®ari8, inciso lll, e 67, caput, da Lei n° 8.666/RBSOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MARCELO TEIXEIRA VINHAE, matricula n°® 17870-1, para controlar e
fiscalizar a execucao do contrato a seguir enunciad

Contratada: VIA TELECOM — INFORMATICA E TELECOMUNISGCOES LTDA

Contrato: 01/2009

Objeto: Prestacdo de servicos de implantacdo dec&mlintegrada de rede de comunicagdo com
capacidade para prover trafego de dados, voz eeimagtre as Unidades dos Ramos do MPU, a ESMPONMP.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais doogestima referido, as fungdes serdo exercidas pela
servidora POLIANA RIBEIRO TOLENTINO, matricula n793-3.

Art, 3° Esta portaria entrar4 em vigor na dataudepsiblicacéo.

Portaria n° 45, de 20 de julho de 2010.

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO BILICO DA UNIAO, no uso das
atribuices que Ihe confere o art. 9° da Porta8t de 20 de agosto de 2004, RESOLVE:

Designar o servidor WESLEY DE JESUS SILVA, matr&c9i869-8, ocupante do cargo de Técnico de
Informatica, para substituir a Chefe do Nucleo mfeakstrutura e Redes, FC-3, da Escola Superidvidistério Publico da
Unido, no periodo de 21.7.2010 a 27.7.2010, poivandie férias da titular e de seu substituto ewantu

Portaria n° 48, de 27 de julho de 2010.

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO BIICO DA UNIAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 92, V e VI, dadtia PGR 485, de 20 de agosto de 2004, RESOLVE:

Designar MARISTELA MARQUES DE SOUSA, matricula 4080 ocupante do cargo de Técnico
Administrativo, para o encargo de substituta ewvadrda Chefe do Cerimonial e Eventos/ESMPU, FC-FEstala Superior do
Ministério Publico da Unido.

NICOLAO DINO DE CASTRO E COSTA NETO
Diretor Geral

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA
GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E TECNOLOGI A
ATO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS N° 02/2010

Proponente: JOSE LEAO DE MELO JUNIOR — Chefe dolbidicle Logistica (NULOG/SAT). Suprido:
JOANA D'ARC ANDRADE MATOS — Matricula 9590. JUSTIEATIVA: Concessao para atender despesas de pequenc
vulto e pronto pagamento, dentro dos limites esalbs na Portaria MF n® 95/2002 e demais ledisiggertinente, para
utilizacdo na aquisicdo de materiais e servicosotepeténcia do Nucleo de Logistica.

Fundamentos legais: Lei n°® 4.320/64, Decreto-LedG®/67, Decreto n° 93.872/86, Decreto n° 5.992/06,
Decreto n° 5.355/05, Decreto n° 6.370/08, Portdfa n° 95/02, Portaria MP n° 41/2005, Portaria MF 448/2002,
Macrofuncéo 02.11.21, Manual SIAFI.

NATUREZA DA DESPES/ VALOR CONCEDIDO
33.90.30 — Material de Consumo R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
33.90.39 — Servigos de Terceiros R$ 1.000,00 (um mil reais)

Processo: 0.01.000.000624/2010-70

Periodo de aplicacdo: 12/07/2010 a 08/10/2010

Periodo de prestacéo contas: 11/10/2010 a 29/1@/201

Data da concesséo: 12/07/2010

AUTORIZO a concessdo de Suprimento de Fundos adesarita, na funcdo crédito para saque, no
Cartao de Pagamento do Governo Federal — CPGFoFsegrido sujeito ao cumprimento da legislacdaapél a concesséao
de Suprimento de Fundos, em especial aos dispmsitjue regulam sua finalidade, prazo de utilizaz&te prestacdo de
contas.
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DIARIAS

Proposta e Concesséo de Diarias n° 223/2010. ANGRIONTENEGRO TAVEIRA, Promotora de
Justica Militar. Concedo e autorizo o pagament®dediarias no valor total com descontos de R$ Bl 9guinhentos e
dezenove reais e cinglienta e quatro centavosjenééed viagem a BRASILIA, no periodo de 29 de quahl® de julho de
2010, para participar do Curso de Aperfeicoamertaudes Financeiras: A atuagdo do CPADSI na irdtruge
procedimentos investigatérios, a realizar-se nas 80 de junho e 1° de julho de 2010, nesta Capital

Proposta e Concesséo de Diarias n® 224/2010. ADRIALVES MARREIROS, Promotor de Justica
Militar. Concedo e autorizo o pagamento de 2,5iasano valor total com descontos de R$ 919,54 @mwes e dezenove
reais e cinglienta e quatro centavos), referentagem a BRASILIA, no periodo de 29 de junho a 1julleo de 2010, para
participar do Curso de Aperfeicoamento: Fraudesarigairas: A atuacdo do CPADSI na instrucdo de gdiowntos
investigatorios, a realizar-se nos dias 30 de junh® de julho de 2010, nesta Capital.

Proposta e Concesséo de Diarias n® 225/2010. KLEBBBTA DO COUTO, Técnico Administrativo.
Concedo e autorizo o pagamento de 1,5 diarias oo ttdal com descontos de R$ 546,36 (quinhentpsagenta e seis reais e
trinta e seis centavos), referente a viagem a BRIAShos dias 30 de junho e 1° de julho de 2010a participar do Curso de
Aperfeicoamento: Fraudes Financeiras: A atuacaGRIADSI na instrucdo de procedimentos investigasorarealizar-se nos
dias 30 de junho e 1° de julho de 2010, nesta &lapit

Proposta e Concessdo de Diarias n° 226/2010. OSMARHADO FERNANDES, Procurador de
Justica Militar. Concedo e autorizo o pagamentdl @ediarias no valor total com descontos de R$ 3i§quinhentos e
quarenta e seis reais e trinta e seis centavdejente a viagem a BRASILIA, nos dias 5 e 6 degule 2010, para participar
da Solenidade de posse do Diretor-Geral da ESMPé&hlaar-se no dia 5 de julho de 2010, nesta @lapit

Proposta e Concesséo de Diarias n° 227/2010. DOBIHISCHER, Procurador Regional da Republica.
Concedo e autorizo o pagamento de 1,5 diarias oo tedal com descontos de R$ 1.051,92 (hum ngingiienta e um reais e
noventa e dois centavos), referente a viagem a BRASnos dias 15 e 16 de julho de 2010, para pgudir de reunides com
o Diretor-Geral, a realizar-se nos dias 15 e 1juithe de 2010, nesta Capital.

Proposta e Concesséo de Diarias n° 228/2010. CARMDEBERTO PROLA JUNIOR, Procurador da
Republica. Concedo e autorizo o pagamento de &ytadino valor total com descontos de R$ 1.31%6Mm(mil, trezentos e
dezenove reais e cinglienta e quatro centavosjenédea viagem a CAMPO GRANDE, no periodo de 28 @@ julho de
2010, para participar da Oficina: A efetividadefisaalizacao de recursos publicos federais, az@atie no periodo de 28 a 30
de julho de 2010, em Campo Grande/MS.

Proposta e Concessédo de Diarias n° 229/2010. IEABAFO DA CUNHA, Técnico Administrativo.
Concedo e autorizo o pagamento de 2,5 diarias oo tegal com descontos de R$ 582,04 (quinhentoisemita e dois reais e
guatro centavos), referente a viagem a CAMPO GRANMEperiodo de 28 a 30 de julho de 2010, parécpsat da Oficina:
A efetividade na fiscalizacao de recursos publfeaterais, a realizar-se no periodo de 28 a 301te fle 2010, em Campo
Grande/MS.

Proposta e Concesséo de Diarias n° 230/2010. PLDEQESUS BASTIANI, Técnico Administrativo.
Concedo e autorizo o pagamento de 3,5 didrias oo tal com descontos de R$ 847,04 (oitocentqeagenta e sete reais e
quatro centavos), referente a viagem a CAMPO GRANREperiodo de 28 a 31 de julho de 2010, paracjat da Oficina:
A efetividade na fiscalizacao de recursos publfeaterais, a realizar-se no periodo de 28 a 301te fle 2010, em Campo
Grande/MS.

Proposta e Concesséo de Diarias n° 231/2010. RWBDAIZUKI, Técnico Administrativo. Concedo e
autorizo o pagamento de 2,5 diarias no valor todah descontos de R$ 582,04 (quinhentos e oitenl@isereais e quatro
centavos), referente a viagem a CAMPO GRANDE, ndode de 28 a 30 de julho de 2010, para particif@aOficina: A
efetividade na fiscalizagdo de recursos publicderfas, a realizar-se no periodo de 28 a 30 de jdéh2010, em Campo
Grande/MS.

Proposta e Concessao de Diarias n°® 232/2010. JOBRARREIRO, Procuradora da Republica. Concedo
e autorizo o pagamento de 3,5 diérias no valot taia descontos de R$ 919,54 (novecentos e dezeraise cinqlenta e
guatro centavos), referente a viagem a CAMPO GRANMEperiodo de 28 a 31 de julho de 2010, parécpeat da Oficina:
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A efetividade na fiscalizacdo de recursos publfederais, a realizar-se no periodo de 28 a 301Ite jie 2010, em Campo
Grande/MS.

Proposta e Concesséo de Diarias n°® 233/2010. LUBJOIO SENNA CONSENTINO, Procurador da
Republica. Concedo e autorizo o pagamento de arfadino valor total com descontos de R$ 919,54eentos e dezenove
reais e cinqienta e quatro centavos), referentagem a CAMPO GRANDE, no periodo de 28 a 31 deojula 2010, para
participar da Oficina: A efetividade na fiscalizagde recursos publicos federais, a realizar-seenimgo de 28 a 30 de julho
de 2010, em Campo Grande/MS.

Proposta e Concessdo de Diarias n°® 234/2010. ANALPANAKAZATO, Técnico Administrativo.
Concedo e autorizo o pagamento de 3,5 diarias oo tal com descontos de R$ 582,04 (quinhentoisesita e dois reais e
quatro centavos), referente a viagem a CAMPO GRANREperiodo de 27 a 30 de julho de 2010, paracjat da Oficina:
A efetividade na fiscalizacao de recursos publfeaterais, a realizar-se no periodo de 28 a 301te fle 2010, em Campo
Grande/MS.

Proposta e Concessdo de Diarias n°® 235/2010. MARGRBONIO CESAR SANCHES, Analista
Processual. Concedo e autorizo o pagamento dea&iasdno valor total com descontos de R$ 644,6é¢entos e quarenta e
guatro reais e cinqiienta e quatro centavos), rgfegeviagem a CAMPO GRANDE, no periodo de 28 d&julho de 2010,
para participar da Oficina: A efetividade na fiszatdo de recursos publicos federais, a realizaesgeriodo de 28 a 30 de
julho de 2010, em Campo Grande/MS.

Proposta e Concessédo de Diarias n® 236/2010. IARASTINA NOGUEIRA BISCOLA, Analista
Processual. Concedo e autorizo o pagamento de&j&sdno valor total com descontos de R$ 644,8i¥¢entos e quarenta e
guatro reais e cinqiienta e quatro centavos), rgfegeviagem a CAMPO GRANDE, no periodo de 28 d&julho de 2010,
para participar da Oficina: A efetividade na fiszatdo de recursos publicos federais, a realizaegeeriodo de 28 a 30 de
julho de 2010, em Campo Grande/MS.

Proposta e Concessao de Diarias n°® 237/2010. LE@MARUGUSTO GUELFI, Procurador da
Republica. Concedo e autorizo o pagamento de Ariadino valor total com descontos de R$ 619,540@etos e dezenove
reais e cinquenta e quatro centavos), referentagem a CAMPO GRANDE, no periodo de 28 a 30 deojuld 2010, para
participar da Oficina: A efetividade na fiscalizagde recursos publicos federais, a realizar-seenimgo de 28 a 30 de julho
de 2010, em Campo Grande/MS.

Proposta e Concessdo de Diarias n° 238/2010. MARGBOMES, Técnico de Apoio
Especializado/Transporte. Concedo e autorizo omeagto de 1,5 diarias no valor total com descontoBR# 184,54 (cento e
oitenta e quatro reais e cinqiienta e quatro cesfaveferente a viagem a CAMPO GRANDE, nos diag 28 de julho de
2010, para conduzir os participantes, Dr. Carlosnberto Prola Junior e a servidora Isis Pizzato @umta Oficina: A
efetividade na fiscalizacdo de recursos publicderfs, a realizar-se no periodo de 28 a 30 de jd¢h2010, em Campo
Grande/MS.

Proposta e Concessdo de Diarias n° 239/2010. LEDBE SANTOS PEREIRA, Analista de
Documentacédo/Biblioteconomia. Concedo e autoripagamento de 2,5 diarias no valor total com dessod¢ R$ 671,36
(seiscentos e setenta e um reais e trinta e sefavos), referente a viagem a PORTO ALEGRE, nooperide 25 a 27 de
julho de 2010, para participar do Curso de Geremeido completo de bases de dados Pergamum, aaresdinos dias 26 e
27 de julho de 2010, em Porto Alegre/RS.

Proposta e Concessao de Diarias n° 240/2010. ROBERDRTELA MILDNER, Procurador do
Trabalho. Concedo e autorizo o pagamento de 1rfaslifo valor total com descontos de R$ 1.023,45 rtul, e vinte e trés
reais e quarenta e cinco centavos), referente gewiza BRASILIA, nos dias 4 e 5 de agosto de 20&@a participar da
Reunido de Trabalho, a realizar-se no dia 5 detages2010, nesta Capital.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA
Em, 27 de julho de 2010.

Processo n° 1.00.000.001121/2009-88. RECONHECO WIMA, relativa a despesas de exercicios
anteriores referente ao reembolso de despesas agampnto de estagiarios lotados na ESMPU nos naesganeiro a
setembro de 2009, no valor de R$ 98.023,99 (nowemtio mil, vinte e trés reais e noventa e novga®s), em favor da
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Secretaria de Gestdo de Pessoas/PGR/MPF, nos tdarias 4.320/64, artigo 37, combinado com o Decrét 93.872/86,
artigo 22, 8§ 1° e 2°.

Processo n° 1.00.000.000064/2010-53. RECONHECO WIMA, relativa a despesas de exercicios
anteriores referente ao reembolso de despesas agampnto de estagiarios lotados na ESMPU nos nadesesitubro a
dezembro de 2009, no valor de R$ 26.412,66 (virgei® mil, quatrocentos e doze reais e sessemia eentavos), em favor
da Secretaria de Gestdo de Pessoas/PGR/MPF, nustda Lei 4.320/64, artigo 37, combinado com or&ecm® 93.872/86,
artigo 22, 8§ 1° e 2°.

MARCOS KIMURA
Secretario de Administragao e Tecnologia
Ordenador de Despesas

SECRETARIA GERAL DO MPU

LOTACAO PROVISORIA
Em, 07 de julho de 2010.

Processo n° 1.00.000.008147/2008-58. HELIO BEZERRACOSTA JUNIOR. REVOGO a lotag&o
provisoria do interessado na Procuradoria Regidoallrabalho da 162 Regido por ndo persistir o rao@asejador da
concessdo, devendo o interessado retornar a Unidgadegem.

Em, 30 de julho de 2010.

Processo n° 1.30.001.001.176/2009-21. ANA CRISTIMA®TTA RIBAS COIMBRA INDEFIRO o
pedido de Lotacdo Proviséria da interessada, umgwe ndo atende aos requisitos da Lei 8.112/20Rodaria PGR/MPU n°
94, de 14 de marc¢o de 2007.

Processo n° 1.00.000.009027/2010-92. EDMILSON ENNEDDAS CHAGAS. AUTORIZO a lotagdo
proviséria do servidor na Procuradoria Geral dob@lao, para exercicio de cargo em comissdo, codige3, com
fundamento no art. 1°, inciso VI, alinea “a”, datBoa PGR/MPU n° 94, de 14/03/2007.

REMOCAO
Em, 09 de julho de 2010.

Processo n° 1.00.000.006899/2010-07. PAULO CESART2S ZEMBRZUSKI. INDEFIRO o pedido
de remogéo do interessado, uma vez que foi remdaduenos de 2 anos.

Em, 12 de julho de 2010.

Processo n° 1.00.000.005538/2010-35. LUCIANA DA GRMELO, CARMEM ALVES SANTOS
RODRIGUES e TATIANA SAMPAIO DUARTE GUIMARAES. INDERO o pedido de remocdo das interessadas, em
virtude da perda do objeto para a servidora LUCIADNA CRUZ MELO, removida conforme Portaria SG/MPUL®, de 15
de Junho de 2010.

Em, 19 de julho de 2010.

Processo n° 1.30.001.000478/2010-15. MARCIO ANDREVS DE SOUZA. LEANDRO RIBEIRO
SPIESSBERGER. INDEFIRO o pedido de remocao dosdassados, uma vez que ndo atende aos requisitas #i4.415, de
15 de dezembro de 2006, e da Portaria PGR/MPU, #9244 de marco de 2007.

Em, 22 de julho de 2010.

Processo n° 1.30.001.000642/2010-94. ANGELO DE LUBROPATO. ANA CRISTINA LEAL
PROPATO. INDEFIRO o pedido de remocéo dos intetssauma vez que ndo atende aos requisitos de& I8e112/90, e da
Portaria PGR/MPU n° 94, de 14 de marco de 2007.

LAURO PINTO CARDOSO NETO
Secretario-Geral
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